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1. EINFUHRUNG

Das Programm , Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* (2021-2027)!
(im Folgenden ,,CERV-Programm®) ist das gro3te Finanzierungsinstrument der Europdischen
Union zum Schutz und zur Férderung der im Vertrag Uber die Europdische Union (im
Folgenden ,,Vertrag®) und in der Charta der Grundrechte der Europdischen Union (im
Folgenden ,,Charta*) verankerten Werte und Grundrechte der EU durch die Unterstiitzung von
Organisationen der Zivilgesellschaft, Behorden und anderen Akteuren, die auf lokaler,
regionaler, nationaler und transnationaler Ebene tatig sind. Das Programm fordert die
birgerliche und demokratische Teilhabe, unterstiitzt und ermdglicht zivilgesellschaftlichen
Raum, fordert Gleichstellung und Nichtdiskriminierung und bek&mpft geschlechtsspezifische
Gewalt und Gewalt gegen Kinder.

Das Programm ist in vier Themenbereiche gegliedert und zielt auf Folgendes ab:
Schutz und Forderung der Werte der Union (Aktionsbereich Werte der Union);

Forderung der Rechte, des Diskriminierungsverbots und der Gleichstellung, einschlieRlich der
Geschlechtergleichstellung, und Voranbringen der durchgangigen Berucksichtigung der
Geschlechtergleichstellung und des Diskriminierungsverbots (Aktionsbereich Gleichstellung,
Rechte und Geschlechtergleichstellung);

Forderung der Beteiligung und der Teilhabe der Birgerinnen und Birgern sowie der
Zivilgesellschaft am demokratischen Leben der Union sowie des Austauschs zwischen den
Burgerinnen und Birgern verschiedener Mitgliedstaaten und Sensibilisierung fir ihre
gemeinsame europaische Geschichte (Aktionsbereich Birgerbeteiligung und Teilhabe);

Verhitung und Bekdmpfung von geschlechtsspezifischer Gewalt und von Gewalt gegen
Kinder (Aktionsbereich Daphne).

Das CERV-Programm tragt zur Umsetzung wichtiger EU-Rechtsvorschriften bei, die Teil der
umfassenden Antwort der EU auf anhaltende und neue Herausforderungen sind.

Aufbauend auf den im Rahmen des Arbeitsprogramms 2023-2025 unterstitzten politischen
Initiativen unterstitzt das Arbeitsprogramm 2026-2027 auch die Entwicklung und Umsetzung
neuer politischer Strategien und Gesetzgebungsinitiativen der EU in den Bereichen i)
Gleichstellung, Inklusion und Bekdmpfung wvon Diskriminierung, ii) Demokratie,
Grundrechte, Rechtsstaatlichkeit, zivilgesellschaftlicher Raum und Teilhabe und iii)
Kinderrechte, Jugend und Generationengerechtigkeit.

Diese Prioritaten spiegeln das anhaltende Engagement der Union fir den Schutz der
Grundrechte und Werte wider und sind in den Mandatsschreiben? der fiir Gleichstellung, fiir
Demokratie, Justiz, Rechtsstaatlichkeit und Verbraucherschutz, fur Inneres und Migration
sowie fur Generationengerechtigkeit, Jugend, Kultur und Sport zustandigen
Kommissionsmitglieder verankert.

L https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-
rights-and-values-programme/citizens-equality-rights-and-values-programme-overview _de,
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/T XT/PDF/?uri=CELEX:32021R0692.

2 Mandatsschreiben: https://commission.europa.eu/about/commission-2024-2029/commissioners-
designate-2024-2029 de.
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Das Arbeitsprogramm 2026-2027 baut auf den Erfahrungen und Ergebnissen der ersten Jahre
der Programmdurchfihrung und des vorangegangenen Programmplanungszeitraums auf und
wird dabei an neue politische Entwicklungen und operative Erfordernisse angepasst. ES
profitiert unmittelbar von den Ergebnissen der Halbzeitevaluierung des CERV und der
abschlieBenden Evaluierung der Vorlauferprogramme?®,

Das CERV-Programm unterstitzt ein breites Spektrum verbindlicher und nicht verbindlicher
EU-Instrumente (siehe Anhang A).

Dariiber hinaus werden neue politische Prioritaten beriicksichtigt, die sich aus den jungsten
Strategien und Initiativen der Kommission ergeben (siehe nachstehende Liste).

Vorlaufige Liste der anstehenden und geplanten Initiativen

Neue Strategie fur die Gleichstellung der Geschlechter 2026-2030 (noch anzunehmen)
Neue Strategie fur die Bekampfung von Rassismus 2026-2030 (noch anzunehmen)
Neue Strategie fUr die Rechte von Opfern (noch anzunehmen)

Bericht Uber die Halbzeituberprufung der Charta-Strategie 2020 (noch anzunehmen)

Dieses Arbeitsprogramm steht im Einklang mit friheren CERV-Programmen und stéarkt die
Einbeziehung der Grundrechte, der Gleichstellung der Geschlechter, der Nichtdiskriminierung
und der Rechte des Kindes in alle unterstutzten MalRnahmen. Die Werte der Union, wie sie in
Artikel 2 des Vertrags Uber die Europdische Union und in der Charta verankert sind, mussen
von allen Begunstigten und bei allen Tatigkeiten gewahrt werden. Die Achtung dieser Werte
ist in allen Aktionsbereichen eine Voraussetzung fiir die Forderfahigkeit und Umsetzung. Fur
Vorschlage, die im Rahmen dieses EU-Programms finanziert werden, wird nahegelegt, dass
sie auf einschldagigen Ergebnissen aufbauen und Mdoglichkeiten fir die Zusammenarbeit und
Koordinierung mit anderen EU-finanzierten Initiativen wie ,,Horizont Europa“ sondiert
werden.

2. HAUSHALTSUBERSICHT FUR 2026-2027

Auf der Grundlage der in der Verordnung (EU) 2021/692 des Européischen Parlaments und
des Rates zur Einrichtung des Programms ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte
und Werte* vorgegebenen Ziele enthidlt dieses Arbeitsprogramm die zu finanzierenden
Malinahmen sowie die Verteilung der Haushaltsmittel fur die Jahre 2026-2027, wie in der
nachstehenden Tabelle angegeben.

Haushaltslinien 2026 (EUR) | 2027 (EUR)

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Forderung der Werte | 120 762 466 | 151 414 234

3 Programme fir Rechte, Gleichstellung, Unionsbiirgerschaft und Werte (REC, EfC und CERV) -
Evaluierungsbericht.
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der Union

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung 50 013 550 52 239 645
und Rechten

Haushaltslinie 07 06 02: Férderung der Blrgerbeteiligung 73 775 165 58 604 965
und der Teilhabe am demokratischen Leben der Union

Haushaltslinie 07 06 03: Daphne 35129 939 37 712 026

INSGESAMT 279681120 | 299 970 870

Die im Arbeitsprogramm gebundenen Mittel werden im Wege der direkten Mittelverwaltung*
(Finanzhilfen, Auftragsvergabe und Vergabe von Preisgeldern) und der indirekten
Mittelverwaltung fur Téatigkeiten, die mit Unterstitzung internationaler Organisationen
durchgefuhrt werden, eingesetzt, wobei die Bestimmungen der Haushaltsordnung eingehalten
werden.

Als Auftragsvergabe gilt der Erwerb von Dienstleistungen durch die Kommission von einem
Unternehmen (oder Wirtschaftsteilnehmer®), dem der Auftrag im Rahmen einer
Ausschreibung erteilt wird.

Finanzhilfen sind Finanzbeitrage in Form einer Zuwendung der Kommission, mit denen
Folgendes finanziert wird: i) eine MaRnahme, mit der die Verwirklichung eines politischen
Ziels der EU gefordert wird (,,maBnahmenbezogene Finanzhilfen®), oder ii) Betriebskosten
einer Einrichtung, die Ziele verfolgt, die Teil einer politischen MalRnahme der EU sind und
diese unterstiitzen (,,Beitriige zu den Betriebskosten*)®. Der Gewahrung einer Finanzhilfe geht
in der Regel eine Aufforderung zur Einreichung von Vorschlégen voraus.

Bei der indirekten Mittelverwaltung tbertragt die Kommission Haushaltsvollzugsaufgaben an
dritte Einrichtungen, um eine Reihe von Zielen der EU zu erreichen.

Als Preisgeld gilt ein Finanzbeitrag, der von der Kommission im Rahmen eines Wettbewerbs
zuerkannt wird. Mit Preisgeldern wird die Verwirklichung der politischen Ziele der EU
gefordert’.

Finanzierung 2026 (EUR) 2027 (EUR) | % Zuweisung | % Zuweisung

2026 2027
Finanzhilfen 235 200 000 251 400 000 84,1 % 83,8 %
Preisgelder 350 000 350 000 0,1% 0,1 %
Auftragsvergabe 35761 120 43745 870 12,8 % 14,6 %

Art des Haushaltsvollzugs, bei dem die Aufgaben direkt von den Dienststellen oder Exekutivagenturen der
Kommission wahrgenommen werden.

5 Artikel 2 Nummer 49 der Haushaltsordnung.
6 Artikel 2 Nummer 33 und Artikel 180 Absatz 2 der Haushaltsordnung.
7 Artikel 2 Nummer 48 und Artikel 206 Absatz 1 der Haushaltsordnung.
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Indirekte

Mittelverwaltung 4200000 0 1,5% 0.0 %
Sonstige 4170 000 4 475 000 1,5% 1,5%
Ausgaben

INSGESAMT 279681 120 299 970 870 100 % 100 %

Die Generaldirektion Justiz und Verbraucher (GD JUST) der Kommission wird die
Durchfiihrung der MalRnahmen direkt verwalten, sofern nicht anders angegeben.

Im Rahmen des Arbeitsprogramms wird eine Reihe von MaBnahmen im Wege der
Kodelegation® Typ | (Generalsekretariat) und Kodelegationen Typ Il und Il mit anderen
Kommissionsdienststellen finanziert, darunter das Amt fur die Feststellung und Abwicklung
individueller Anspriiche (PMO, Typ IlI), die Generaldirektion Ubersetzung (DGT, Typ II),
die Generaldirektion Informatik (DIGIT, Typ II), die Generaldirektion Eurostat (ESTAT,
Typ Il), die Generaldirektion Dolmetschen (SCIC, Typll), die Generaldirektion
Kommunikation (COMM, Typll), die Generaldirektion Binnenmarkt, Industrie,
Unternehmertum und KMU (GROW, Typ Il) und die Européische Exekutivagentur fur
Bildung und Kultur (EACEA, Typ Il), wie in Anhang I° der fur die jeweiligen CERV-
Haushaltslinien geltenden internen Vorschriften festgelegt.

Die Kommission tibertragt Befugnisse'® an die Europaische Exekutivagentur fir Bildung und
Kultur (EACEA) zur Durchfuhrung von MaBnahmen im Aktionsbereich ,,Biirgerbeteiligung
und Teilhabe“ sowie im Aktionsbereich ,,Werte der Union“!'. Dariiber hinaus werden
1 000 000 EUR aus dem Aktionsbereich ,»Qleichstellung, Rechte und
Geschlechtergleichstellung” an die EACEA fiir die Aufforderung zur Einreichung von
Vorschlagen zur Forderung der Rechte des Kindes sowie der Beteiligung und der Teilhabe
von Kindern kodelegiert. Aus demselben Aktionsbereich werden 6 800 000 EUR an die
EACEA fir die Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen zur Bekampfung von
Antisemitismus und Hass/Rassismus gegenuiber Muslimen kodelegiert.

EU-Mitgliedstaaten und Nicht-EU-Lander, mit denen die EU ein Abkommen geschlossen
hat'2, nehmen am CERV-Programm teil. Wie aus der Verordnung zur Einrichtung des CERV-
Programms hervorgeht, haben das Europdische Parlament und der Rat (die gesetzgebenden
Organe) jedoch die Teilnahme von Nicht-EU-Léandern am Aktionsbereich ,,Werte der Union*
des CERV-Programms ausdruicklich ausgeschlossen. Die Nicht-EU-Lé&nder, die mit der EU

8 Die Europdische Kommission verwendet verschiedene Kodelegationsmodelle, um die Ausfihrung ihres
Haushaltsplans gemal der EU-Haushaltsordnung zu verwalten. In diesen Modellen wird festgelegt, wie die
Zustandigkeiten fur die Ausfiihrung des Haushaltsplans zwischen verschiedenen Kommissionsdienststellen und
externen Stellen aufgeteilt werden. Zwar werden die Kodelegationen in der Haushaltsordnung nicht ausdrticklich in

die Typen I, Il und Il eingeteilt, diese Begriffe werden in der Kommission aber Ublicherweise verwendet, um
unterschiedliche Regelungen zu beschreiben.

9 C_2025_1190_F1_ANNEX_EN_V2_P1 3942208 (1).PDF.

10 Artikel 69 der Haushaltsordnung.

u Die Durchfihrung durch die EACEA unterliegt der Anwendbarkeit des Griindungsrechtsakts und der

Ubertragungsverfiigungen, mit denen die Agentur mit der Verwaltung des Programms betraut wird, und wird erst
ab dem Zeitpunkt der Annahme des Basisrechtsakts fiir das Programm wirksam.
L2 Liste der teilnehmenden Nicht-EU-Lander: list-3rd-country-participation_cerv_en.pdf.

DE


file:///C:/Users/casadmi/Downloads/C_2025_1190_F1_ANNEX_EN_V2_P1_3942208%20(1).PDF
https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/docs/2021-2027/cerv/guidance/list-3rd-country-participation_cerv_en.pdf

ein Abkommen Uber die Teilnahme am Programm geschlossen haben, werden in jeder
Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen aufgelistet!®,

Die im Rahmen dieses Arbeitsprogramms durchgefuhrten Tatigkeiten gewéhrleisten
Kohérenz, Komplementaritdt und Synergien mit Téatigkeiten, die durch andere Instrumente
der EU unterstiitzt werden.

3. FINANZHILFEN

Die fur Finanzhilfen im Rahmen dieses Arbeitsprogramms vorgesehene globale
Mittelausstattung belduft sich im Jahr 2026 auf 235 200 000 EUR und im Jahr 2027 auf

251 400 000 EUR.
EINZELZIEL 2026 (EUR) 2027 (EUR)
Schutz und Férderung der Werte der Union 116 275 000 145 275 000
Férderung von Gleichstellung und Rechten 28 500 000 27 700 000
Coieng o Bt wd ser TR | sopsom| a4 o0
Daphne 31 000 000 29 000 000
INSGESAMT 235 200 000 251 400 000

3.1. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen an Organisationen der
Zivilgesellschaft, die sich fir den Schutz und die Férderung der Werte der Union
einsetzen: Aufforderung an Finanzmittler (finanzielle Unterstitzung fur Dritte)

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 3 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Férderung der Werte der Union

ZIELE

Schutz und Forderung der Werte der Union und der Grundrechte und Sensibilisierung fiir
diese, indem Organisationen der Zivilgesellschaft, die auf lokaler, regionaler, nationaler
und transnationaler Ebene tétig sind, finanziell unterstiitzt werden. Diese Organisationen
spielen eine Schlisselrolle bei der Forderung und Pflege dieser Werte und Rechte,
wodurch die Werte der Union verstarkt geschiitzt und gefordert werden und zum Aufbau
einer demokratischeren Union, zum demokratischen Dialog, zu Transparenz und zu

Rechte und Werte“ auf dem Forder- und
Opportunities): https://ec.europa.eu/info/funding-

Programm ,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung,
Ausschreibungsportal (Funding & Tender
tenders/opportunities/portal/screen/programmes/cerv.
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verantwortungsvoller Verwaltung beigetragen wird.

Das Ubergeordnete Ziel dieser Aufforderung zur Einreichung von Vorschlégen besteht darin,
die in der Charta verankerten Grundrechte und die im Vertrag verankerten Werte der Union
zu schitzen, zu fordern und fiir sie zu sensibilisieren, indem lokale, regionale und/oder
nationale Organisationen der Zivilgesellschaft unterstutzt werden. Die EU-Mittel sollten dazu
beitragen, unabhangige Organisationen der Zivilgesellschaft, die sich fir diese Werte und
Rechte einsetzen, zu unterstiitzen, zu starken und ihre Kapazitdten aufzubauen, und dazu
beitragen, die Rechte der Charta und die Werte der Union auf lokaler, regionaler, nationaler
und transnationaler Ebene zu fordern, zu schitzen und fir sie zu sensibilisieren. Mit dieser
Aufforderung sollten  kleine lokale Organisationen der  Zivilgesellschaft und
Menschenrechtsverteidiger unterstltzt werden, die zunehmend Bedrohungen, auch digitaler
Art, Angriffen und den Auswirkungen des schrumpfenden zivilgesellschaftlichen Raums
ausgesetzt sind, die ihre Fahigkeit untergraben, die Grundrechte und die Werte der Union vor
Ort zu schitzen und zu fordern.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Organisationen der Zivilgesellschaft, die sich fir die Forderung und den Schutz von
Rechtsstaatlichkeit, Grundrechten und Demokratie einsetzen.

Im Rahmen dieser Aufforderung wird eine begrenzte Zahl von Finanzmittlern in den
Mitgliedstaaten ausgewahlt und gefdrdert. Die ausgewéhlten Finanzmittler sollten in der
Lage sein, die Kapazitaten einer grolRen Zahl von Organisationen der Zivilgesellschaft, die
auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene in den vom CERV-Programm abgedeckten
Bereichen tatig sind, aufzubauen sowie Hilfe und Unterstiitzung, einschliellich finanzieller
Unterstutzung, fur sie bereitzustellen.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

Die Zivilgesellschaft spielt bei der Wahrung der gemeinsamen Werte, auf die sich die EU
grindet, eine zentrale Rolle. Diese Werte sind Rechtsstaatlichkeit, Grundrechte und
Demokratie. Insbesondere die Organisationen der Zivilgesellschaft fungieren als
Kontrollinstanz flr die Einhaltung der demokratischen Werte in der EU und tragen
gemeinsam mit unabhéngigen Gerichten und Medien zum System der Gewaltenteilung bei.

Viele Organisationen der Zivilgesellschaft haben zunehmend Schwierigkeiten, die
notwendigen Finanzmittel fir die unabhingige und wirksame Entwicklung und
Durchfiihrung ihrer Tatigkeiten zu beschaffen!4. Diese Herausforderungen werden auch
vom Europdischen Parlament, das seine Bedenken im Bericht ,,Schrumpfender
Handlungsspielraum fiir die Zivilgesellschaft in der EU* von 2022'° zum Ausdruck
brachte, sowie von mehreren internationalen Organisationen und den Organisationen der
Zivilgesellschaft selbst anerkannt. Einige der Herausforderungen, mit denen
Organisationen der Zivilgesellschaft konfrontiert sind, wurden durch nationale
Malinahmen, die in diesem Zusammenhang ergriffen wurden, weiter verscharft. Die

14 Siehe die Jahresberichte (iber die Anwendung der Charta der Grundrechte der Europdischen Union von 2022 und
2024,
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jungsten Entwicklungen haben gezeigt, dass die Achtung der Werte der EU, darunter
Rechtsstaatlichkeit, Demokratie und Grundrechte, nicht als selbstverstandlich angesehen
werden kann.

Das CERV-Programm tragt zu den Bemihungen der EU bei, die Rechtsstaatlichkeit zu
wahren, die Unabhéngigkeit der Justiz zu starken und die Grundrechte und die Demokratie
zu schutzen. Die Kommission (berwacht in ihrem jahrlichen Bericht (ber die
Rechtsstaatlichkeit die Achtung der Rechtsstaatlichkeit, einschliel}lich des Rahmens fur die
Zivilgesellschaft. Sie hat eine Empfehlung zur Férderung der Mitwirkung und der
wirksamen Beteiligung von Burgerinnen und Burgern und Organisationen der
Zivilgesellschaft an politischen Entscheidungsprozessen angenommen. In der Empfehlung
wird dargelegt, dass ein forderliches Umfeld geschaffen werden muss, damit
Organisationen der Zivilgesellschaft und Menschenrechtsverteidiger eine Schlsselrolle
innerhalb der Demokratien der Union spielen kénnen.

Ferner nutzt die Kommission die im Vertrag vorgesehenen Maoglichkeiten, um die
Einhaltung des EU-Rechts im Bereich der Grundrechte und der Rechtsstaatlichkeit zu
gewadhrleisten. Sie hat MaRnahmen ergriffen, um durch eine Empfehlung an die
Mitgliedstaatenden Schutz von Journalisten und Menschenrechtsverteidigern, die sich
offentlich  beteiligen, vor offenkundig unbegriindeten oder missbrauchlichen
Gerichtsverfahren zu verbessern.

Wenn die anhaltenden Licken und neuen Herausforderungen, mit denen Organisationen
der Zivilgesellschaft konfrontiert sind, nicht angegangen werden, konnten die
Rechtsstaatlichkeit, die Grundrechte und die Demokratie gefahrdet werden.

ERWARTETE ERGEBNISSE

e Bessere Forderung der Werte der Union und der Grundrechte der Charta sowie
Sensibilisierung der Offentlichkeit dafiir auf lokaler, regionaler und nationaler
Ebene;

o verstirkte Kapazitdten von Organisationen der Zivilgesellschaft zum Schutz und zur
Forderung der Werte der Union und der Grundrechte, auch an der Basis und bei
schutzbedurftigen Gruppen;

e verbesserte Widerstandsfahigkeit und Kapazititen der Organisationen der
Zivilgesellschaft zur wirksamen und nachhaltigen Ausiibung ihrer Arbeit;

e verstarkter Schutz und gezielte Unterstitzung fir Organisationen der
Zivilgesellschaft und Menschenrechtsverteidiger, die Gefahr laufen, online und
offline Bedrohungen und Angriffen ausgesetzt zu sein;

e verbesserte Interessenvertretung und Kontrollfdhigkeiten von Organisationen der
Zivilgesellschaft;

e gunstigeres und besser schutzendes Umfeld fur Organisationen der Zivilgesellschaft;

e starkere Einbeziehung von Organisationen der Zivilgesellschaft in die politischen
Entscheidungsprozesse auf allen Regierungs- und Verwaltungsebenen;

o verstirkte grenziiberschreitende und regionale Zusammenarbeit innerhalb der
Zivilgesellschaft.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ I1).
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3.2. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Unterstitzung der
Anwendung der Charta der Grundrechte der Européischen Union

RECHTSGRUNDLAGE

Anrtikel 3 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Férderung der Werte der Union

ZIELE

Schutz und Forderung der in der Charta verankerten Grundrechte und Sensibilisierung
fir diese, indem Organisationen der Zivilgesellschaft, die auf lokaler, regionaler,
nationaler und transnationaler Ebene tatig sind, finanziell unterstiitzt werden. Diese
Organisationen spielen eine Schlusselrolle bei der Forderung und Pflege dieser Rechte,
wodurch die Werte der Union und die Achtung der Rechtsstaatlichkeit verstarkt geschitzt
und geférdert werden und zum Aufbau einer demokratischeren Union, zum
demokratischen Dialog, zu Transparenz und zu verantwortungsvoller Verwaltung
beigetragen wird.

Das Hauptziel besteht darin, die Kapazitaten von Organisationen der Zivilgesellschaft und
ihr Bewusstsein fur die Charta aufzubauen und sie bei der Durchfiihrung von MaRnahmen
zu unterstitzen, mit denen die Einhaltung der Charta sichergestellt werden soll. Mit der
Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen werden auch Téatigkeiten unterstiitzt, die
zur Forderung eines gunstigen und sicheren zivilgesellschaftlichen Raums beitragen, unter
anderem indem der Zustand des zivilgesellschaftlichen Raums und die Situation der
Organisationen der Zivilgesellschaft und Menschenrechtsverteidiger, insbesondere
derjenigen, die Bedrohungen ausgesetzt sind, auf allen Ebenen Uberwacht werden. Im
Rahmen dieser Prioritat wird sich die Aufforderung auch auf den Aufbau der Kapazitaten
dieser Akteure flr die Durchsetzung und strategische Klagen im Bereich der Grundrechte
konzentrieren. Daruber hinaus wird die Aufforderung zur Foérderung spezifischer
Grundrechte wie der Meinungsfreiheit und der Nichtdiskriminierung beitragen, unter
anderem durch die Bekdmpfung von Hetze und Hasskriminalitdt und die Foérderung des
Schutzes von Hinweisgebern.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Organisationen der Zivilgesellschaft, die sich fir die Forderung und den Schutz von
Rechtsstaatlichkeit, Grundrechten und Demokratie einsetzen, sowie nationale
Menschenrechtsinstitutionen, Gleichbehandlungsstellen, Ombudsstellen und Behdrden auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene (ggf. in Zusammenarbeit mit Organisationen der
Zivilgesellschaft).
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POLITISCHE PRIORITATEN

1. Sensibilisierung und Aufbau von Kapazititen fur die Charta der Grundrechte der
Européischen Union.
Forderung eines glnstigen zivilgesellschaftlichen Raums.

3. Schutz der Werte der EU durch die Bekdmpfung von Hetze und Hasskriminalitat.
4. Schaffung eines gunstigen Umfelds flr den Schutz von Hinweisgebern.

ERWARTETE ERGEBNISSE

2026

1. Sensibilisierung und Aufbau von Kapazitaten fur die Charta der Grundrechte
der Europaischen Union

e Starkere Sensibilisierung von Organisationen der Zivilgesellschaft, nationalen
Menschenrechtsinstitutionen, Gleichbehandlungsstellen, Ombudsstellen, anderen
Menschenrechtsverteidigern und Behorden der Mitgliedstaaten auf nationaler,
regionaler und lokaler Ebene fir die Charta und die darin verankerten Grundrechte
sowie verbesserte Fahigkeit, diese anzuwenden;

e bessere Verhinderung von Grundrechtsverletzungen;

e bessere Kenntnis der nach nationalem und EU-Recht verfugbaren
Rechtsbehelfsmechanismen und deren optimale Nutzung zugunsten der
Rechteinhaber;

e bessere Zusammenarbeit in Grundrechtsfragen zwischen Organisationen der
Zivilgesellschaft, nationalen Menschenrechtsinstitutionen, Gleichbehandlungsstellen,
Ombudsstellen, anderen  Menschenrechtsverteidigern und  Behdrden  der
Mitgliedstaaten auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene.

2. Forderung eines gunstigen zivilgesellschaftlichen Raums

o Starkere Sensibilisierung flr die Situation des zivilgesellschaftlichen Raums in den
Mitgliedstaaten auf der Grundlage fundierter Belege und vergleichbarer Indikatoren;

e verbesserter Schutz und gestarkte Widerstandsféahigkeit von Organisationen der
Zivilgesellschaft, ihren Mitgliedern und Menschenrechtsverteidigern, damit sie ihre
Arbeit ausfiihren kdnnen und besser in der Lage sind, auf Bedrohungen und Angriffe,
einschliellich online, zu reagieren;

e vermehrte Meldung von Angriffen, denen Organisationen der Zivilgesellschaft und
Menschenrechtsverteidiger ausgesetzt sind, sowie rasche und gezielte Reaktionen auf
solche Angriffe;

e verbesserte Zusammenarbeit und Vernetzung zwischen denjenigen, die den
zivilgesellschaftlichen Raum auf lokaler, nationaler und EU-Ebene schiitzen, unter
anderem zwischen nationalen und EU-Behorden;

e verbesserte Zusammenarbeit und gemeinsame Kapazitaten zwischen Organisationen
der Zivilgesellschaft und Menschenrechtsverteidigern, um regulatorische und
rechtliche Hindernisse zu bewerten und darauf zu reagieren;

e intensivierter Dialog Uber die Situation des zivilgesellschaftlichen Raums und
Entwicklung eines positiven Bildes von Organisationen der Zivilgesellschaft und
Menschenrechtsverteidigern, die die Grundrechte, die Rechtsstaatlichkeit und die
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2027
3. Schutz der Werte der Union durch die Bekampfung von Hetze und

Demokratie schitzen und fordern;

verbesserte Kapazitat und Fahigkeit von Organisationen der Zivilgesellschaft,
nationalen Menschenrechtsinstitutionen, Gleichbehandlungsstellen, Angehorigen der
Rechtsberufe, ~ Ombudsstellen  und  anderen  Menschenrechtsverteidigern,
Prozessstrategien und strategische Prozessansatze zu entwickeln und umzusetzen;
starkere Sensibilisierung fur die Anwendung eindeutig unbegrindeter oder
missbrauchlicher Gerichtsverfahren gegen Journalisten und
Menschenrechtsverteidiger (strategische Klagen gegen oOffentliche Beteiligung
(SLAPP-KIlagen)).

Hasskriminalitat
Starkere Sensibilisierung fur die gesellschaftlichen Auswirkungen von Hetze und
Hasskriminalitat, insbesondere durch eine wirksamere Einbindung von
Einzelpersonen und Gruppen, die von hassbedingter Viktimisierung bedroht sind,
und BildungsmaRnahmen auf allen Ebenen;
bessere Kenntnis der nationalen und EU-Vorschriften zu Hasskriminalitat und Hetze
sowie erhdhte Wirksamkeit nationaler MalRnahmen fur den Kapazitatsaufbau der
Strafverfolgungsbehdrden zur Erkennung von Indikatoren fir Vorurteile und zur
wirksamen Strafermittlung und -verfolgung;
wirksamere Mechanismen und Methoden zur Aufdeckung, Meldung und Erfassung
von Hetze und Hassverbrechen, auch wenn diese online stattfinden;
verbesserte Unterstlitzung der Opfer beim Zugang zu spezialisierter Hilfe, wobei
sowohl Opfer als auch Zeugen geeignete emotionale Unterstiitzung, praktische Hilfe
und rechtliche Informationen erhalten;
starkere Sensibilisierung fir die zugrunde liegenden Ursachen und Treiber von Hass
in der Gesellschaft und die Auswirkungen soziotkonomischer Faktoren;
bessere Maglichkeiten fir die Burgerbeteiligung und Teilhabe auf lokaler, regionaler
und nationaler Ebene, um gemeinsam politische Reaktionen auf Hass in der
Gesellschaft zu ermitteln;
stérkere Sensibilisierung der allgemeinen Bevolkerung fir Hetze im Internet und ihre
nachteiligen Auswirkungen auf Demokratie und Pluralismus.

4. Schaffung eines gunstigen Umfelds fur den Schutz von Hinweisgebern

Wirksamere Umsetzung der nationalen Rechtsvorschriften zur Umsetzung der
Richtlinie Uber den Schutz von Hinweisgebern, einschlieflich einer starkeren
Sensibilisierung der Offentlichkeit (insbesondere potenzieller Hinweisgeber) fiir die
verfugbaren Verfahren und Rechte;

verstarkte Kapazitdten von privaten Organisationen, Offentlichen Stellen und
Organisationen der Zivilgesellschaft zur ordnungsgemélRen Anwendung der
Bestimmungen der Richtlinie;

bessere Wirksamkeit und Kohérenz bei der Anwendung der Richtlinie;

verbesserte Zusammenarbeit zwischen nationalen Behorden und Organisationen der
Zivilgesellschaft und zwischen nationalen Behorden bei der Anwendung der
Richtlinie.
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DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ I1).

3.3. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Bekampfung von
Antisemitismus und Hass/Rassismus gegentber Muslimen

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Unterstutzung, Forderung und Umsetzung umfassender Strategien zur Bekampfung von
Antisemitismus, zur Forderung judischen Lebens und zur Bekampfung von
Hass/Rassismus gegentiber Muslimen.

Forderung des interkulturellen und interreligiosen Dialogs sowie von Aktivitaten, die
einen intersektionalen Ansatz zur Bekdmpfung von Antisemitismus, Hass/Rassismus
gegenlber Muslimen und anderen Formen des Hasses umfassen.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Organisationen der Zivilgesellschaft, Behorden der Mitgliedstaaten und der teilnehmenden
Lander auf allen Ebenen sowie Gleichbehandlungsstellen.

POLITISCHE PRIORITATEN

2027

Mit der Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen werden folgende Prioritaten
unterstitzt:

1. Bekampfung von Antisemitismus und Forderung jidischen Lebens;
2. Bekampfung von Hass/Rassismus gegenliber Muslimen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

1. Bekadmpfung von Antisemitismus und Forderung judischen Lebens

e Verstdrkte Anstrengungen zur Bekampfung aller Formen und Ausprédgungen von
Antisemitismus im Einklang mit der nicht rechtsverbindlichen Arbeitsdefinition von
Antisemitismus der Internationalen Allianz fiir Holocaust-Gedenken;

e Dbessere Kenntnis der Rechtsvorschriften und Strategien der EU und der
Mitgliedstaaten zur Bekdmpfung von Antisemitismus;

e wirksamere Umsetzung und Durchsetzung der Rechtsvorschriften und Umsetzung
von Strategien zur Bekdmpfung von Antisemitismus;

e verbesserte Uberwachung und Meldung antisemitischer Vorfille;

e esteigerte Kapazitdten, um antisemitische Mythen und Vorurteile sowie
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Verschworungstheorien zu bekampfen;

o stérkere Flhrungskapazitaten in judischen Gemeinschaften, um Antisemitismus zu
bek&mpfen;

e besserer Schutz der von Auspréagungen des Antisemitismus betroffenen jldischen
Gemeinschaften und Personen;

e umfassenderes Engagement bei der Erkennung, Bek&mpfung und Pravention von
Antisemitismus sowie Sensibilisierung fir judisches Leben, insbesondere in der
breiten  Offentlichkeit und wichtigen Berufsgruppen, darunter politische
Entscheidungstrager, Strafverfolgungsbehdrden, Justiz und Medienschaffende;

e erweiterte Kenntnisse beziglich der Erfassung und Erhebung von Daten Uber
antisemitische Vorféalle, um die Erfassungsmethode im Einklang mit der Wiener
Erklarung®® zur Verbesserung der Zusammenarbeit bei der Bekampfung von
Antisemitismus und zur Forderung der Meldung antisemitischer Vorfélle zu
harmonisieren;

e verbesserte Fahigkeiten der Behdrden, antisemitische Vorfalle wirksam zu
untersuchen, strafrechtlich zu verfolgen und angemessen zu verurteilen, und
verbesserte Zusammenarbeit zwischen judischen Gemeinschaften und in diesem
Bereich tatigen Organisationen der Zivilgesellschaft;

e verstarkte Anstrengungen zur Erkennung, Bekdmpfung und Pravention von
Antisemitismus in und durch Bildung, unter anderem durch die Forderung der
Aufklarung uber den Holocaust und die Bekampfung antisemitischer Stereotype und
Narrative in Lehrplanen und Lehrmaterialien auf allen Ebenen sowie durch
Sensibilisierung fur judisches Leben;

e verbesserte Opferhilfe, bessere Aufklarung der Offentlichkeit und mehr Meldungen
antisemitischer Vorfalle.

2. Bekampfung von Hass/Rassismus gegeniber Muslimen

e Bessere Kenntnis der fir die Bekdmpfung von Hass/Rassismus gegeniiber Muslimen
relevanten Rechtsvorschriften und politischen Initiativen der EU und der
Mitgliedstaaten;

e groleres Vertrauen unter den Beteiligten, starkeres Rechtsbewusstsein sowie
Sensibilisierung fur Vorurteile und Stereotype im Zusammenhang mit
Hass/Rassismus gegentiber Muslimen;

e wirksamere Anwendung und Durchsetzung der Rechtsvorschriften zu
Nichtdiskriminierung, Hetze und Hasskriminalitat gegen Muslime;

e verstarkter Schutz von Gruppen, Gemeinschaften und Einzelpersonen, die von
Hass/Rassismus gegentber und Diskriminierung von Muslimen betroffen sind;

e Dbessere Kenntnisse, starkeres Bewusstsein und verbesserte Kapazitaten zur
Bekampfung von Hass/Rassismus gegeniiber Muslimen und seinen Auswirkungen;
besseres Verstandnis von Hass/Rassismus gegeniiber Muslimen, dessen
verschiedenen Formen der Intoleranz und des Rechtsrahmens bei der Bevolkerung
im Allgemeinen und bei Schlisselgruppen, insbesondere Entscheidungstrégern,
Strafverfolgungsbehdrden, Justiz, Medien und jungen Menschen;

e gesteigerte Kapazitdten fir die genaue Erfassung und Erhebung von Daten uber
antimuslimische/rassistische Vorfalle, um die Methoden EU-weit zu harmonisieren;

e bessere Unterstiitzung fur die Opfer von Hass/Rassismus gegeniber Muslimen,
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bessere Aufklarung der Offentlichkeit tiber ihre Rechte und mehr Meldungen (iber
Vorfélle;

e verbesserte Fahigkeiten der Behorden, Vorfdlle von Hass/Rassismus gegenuber
Muslimen wirksam zu untersuchen, die Téater strafrechtlich zu verfolgen und
angemessene Strafen zu verhangen;

e verstarkte Anstrengungen zur Bekampfung und Prévention von Hass/Rassismus
gegentber Muslimen in und durch Bildung mit besonderem Schwerpunkt auf jungen
Menschen und Lehrkréften, unter anderem durch die Bekdmpfung von Stereotypen
und Fehlinformationen in Lehrplanen und Bildungsinhalten, und durch die
Unterstitzung von Lehrkréaften bei der Bekdmpfung antimuslimischer Vorurteile
sowohl in der formalen als auch in der nicht formalen Bildung;

e verbesserte Zusammenarbeit bei der Erhebung von Daten Uber Vorfalle und beim
Informationsaustausch  zwischen Behorden (insbesondere kommunalen und
regionalen Verwaltungsbehorden) sowie zwischen Behorden und anderen Akteuren
wie Organisationen der Zivilgesellschaft und regionalen Verwaltungsbehérden, um
Hass/Rassismus gegentiber Muslimen besser zu bek&mpfen;

e wirksame Entwicklung und Umsetzung umfassender Rahmenwerke, Strategien,
Aktionsplédne und Studien zur Prévention und Bekdmpfung von Hass/Rassismus
gegenuliber Muslimen.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch das Generalsekretariat der Kommission (Kodelegation

Typ 1) und die EACEA (Kodelegation Typ II).

3.4. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Férderung der Gleichstellung
und zur Bekdmpfung von Rassismus, einschlieldlich  Antiziganismus,
Fremdenfeindlichkeit, LGBTIQ-Phobie und allen anderen Formen der
Diskriminierung

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Forderung der Gleichstellung und Verhitung und Bekéampfung von Ungleichheit und
Diskriminierung aus Griinden des Geschlechts und der Geschlechteridentitét, der Rasse,
der ethnischen Herkunft, der Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des
Alters oder der sexuellen Ausrichtung unter Achtung des Diskriminierungsverbots aus den
in Artikel 21 der Charta genannten Griinden.

Unterstitzung, FOrderung und Umsetzung umfassender MalRnahmen und eines
intersektionalen Ansatzes zur Bekdmpfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit,
Antiziganismus, LGBTIQ-Phobie und allen Formen von Diskriminierung und Intoleranz.
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Forderung der Rechte von Personen mit Behinderungen.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Behorden der Mitgliedstaaten und der Dbeteiligten Lander auf allen Ebenen,
Gleichbehandlungsstellen und Organisationen der Zivilgesellschaft, nationale Roma-
Kontaktstellen.

POLITISCHE PRIORITATEN

2027

1. Bekampfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Intoleranz, einschlieRlich
Antiziganismus und Rassismus gegeniiber Schwarzen und Asiaten, und Foérderung
der Gleichstellung rassifizierter Personen.

2. Forderung des Vielfaltsmanagements und Integration am Arbeitsplatz im
offentlichen und im privaten Sektor.

3. Bekampfung der Diskriminierung von LGBTIQ-Personen, Forderung der
Gleichstellung von LGBTIQ-Personen und Verbesserung des Schutzes und der
Sicherheit von LGBTIQ-Personen.

4. Unterstutzung der Behorden bei der Forderung der Gleichstellung und der
Bekampfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit, Antiziganismus, LGBTIQ-
Phobie und allen anderen Formen der Intoleranz, einschlieBlich intersektioneller
Diskriminierung.

5. Forderung der Rechte von Personen mit Behinderungen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

1. Bekampfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und anderen Formen der
Intoleranz, einschlief3lich Antiziganismus und Rassismus gegentber Schwarzen
und Asiaten, und Forderung der Gleichstellung rassifizierter Personen

e Verstarkte Durchsetzung von Nichtdiskriminierung, Rechtsvorschriften, Strategien
und Verfahren (einschlieRlich Uberwachung und Meldung);

e stérkeres Rechtsbewusstsein und Sensibilisierung fur Vorurteile und Stereotype
sowie Entwicklung von Instrumenten zur Ermittlung und Bekampfung von
Vorurteilen bei der Entscheidungsfindung in der Verwaltung;

e besseres Verstdndnis von Rassismus und seinen verschiedenen Formen und
Uberschneidungen, einschlieBlich strukturellem Rassismus;

e Dbesserer Schutz und Starkung der Position von rassifizierten Gruppen und
Einzelpersonen, die von Rassismus und Hass betroffen sind, mit besonderem
Schwerpunkt auf Antiziganismus und Rassismus gegenliber Schwarzen und Asiaten;

e erweiterte Kenntnisse beziglich der Erfassung und Erhebung von Daten (Uber
Vorfalle, um die Methoden EU-weit zu harmonisieren.

2. Forderung des Vielfaltsmanagements und Integration am Arbeitsplatz im
offentlichen und im privaten Sektor
e Erhohte Anzahl von Organisationen, die einer Charta der Vielfalt angeschlossen sind,;
e stdrkeres Bewusstsein und mehr Belege fir die Vorteile von Vielfalt und Inklusion
am Arbeitsplatz;
e groflere Vielfalt und mehr Inklusion am Arbeitsplatz, unterstutzt durch starkere

Beziehungen zwischen der akademischen Gemeinschaft, Organisationen der
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Zivilgesellschaft und der Unternehmenswelt;
e verbesserte europaweite Leitlinien und Instrumente zur Schaffung von integrativen
Arbeitsplatzen und zur Messung von Vielfalt und Inklusion am Arbeitsplatz.

3. Bekampfung der Diskriminierung von LGBTIQ-Personen, Forderung der
Gleichstellung von LGBTIQ-Personen und Verbesserung des Schutzes und
der Sicherheit von LGBTIQ-Personen

e Bessere Kenntnisse und Sensibilisierung bezlglich intersektioneller Diskriminierung
und Ungleichbehandlung von LGBTIQ-Personen, insbesondere von trans- und
intersexuellen Personen, in den Bereichen Beschéftigung, Bildung und Gesundheit
sowie in anderen Lebensbereichen und in Bezug auf Ldsungen, wie diese Probleme
angegangen werden konnen;

e verbesserte Fahigkeiten und Kenntnisse von einschlagigen Fachkréaften, um
Stereotypisierung, Stigmatisierung, Pathologisierung, Diskriminierung, Beldstigung
und Mobbing von LGBTIQ-Personen entgegenzuwirken;

o verstarkte Unterstiitzung flr bessere Beratungsdienste fur LGBTIQ-Personen und
ihre Familien sowie bessere Kenntnisse und Sensibilisierung bezuglich der
Schwierigkeiten, mit denen sie konfrontiert sind,;

e verbesserte Leitlinien fur nationale Behtérden und Bildungsanbieter zur Verhinderung
und Bekdmpfung von Gewalt und Mobbing gegen LGBTIQ-Schilerinnen und
-Schiiler, unter anderem durch die Férderung positiver Darstellungen der LGBTIQ-
Vielfalt, die Bekdmpfung von Geschlechter- und Sexualitatsstereotypen und die
Berlicksichtigung der Bedurfnisse von trans- und intersexuellen sowie nicht-bindren
Kindern;

e verstarkter Schutz und mehr Sicherheit von LGBTIQ-Personen, einschliellich
LGBTIQ-Migranten und rassifizierten LGBTIQ-Personen;

e verbesserte Datenerhebungsmethoden, um die Bedirfnisse und Erfahrungen von
LGBTIQ-Personen, einschlielflich aus Migrantengemeinschaften, besser zu verstehen
und faktengestutzte Strategien und MalRnahmen zu ermdéglichen;

4. Unterstutzung der Behorden bei der Foérderung der Gleichstellung und der
Bekampfung von Rassismus, Fremdenfeindlichkeit, Antiziganismus, LGBTIQ-
Phobie und allen anderen Formen der Intoleranz sowie Diskriminierung,
einschlie3lich intersektioneller Diskriminierung

e Bessere Anerkennung und Reaktion auf Diskriminierung von rassifizierten Personen,
Migranten, Roma, LGBTIQ-Personen und anderen  Personen, die
diskriminierungsgefahrdeten Gruppen angehoren, durch verstarkte
GleichstellungsmaBnahmen in der 6ffentlichen Verwaltung;

e stérkere Sensibilisierung und verbesserte Fahigkeiten o6ffentlicher Bediensteter im
Umgang mit unbewusster Voreingenommenheit, Mikroaggressionen und ihren
Auswirkungen auf diskriminierungsgefahrdete Gruppen;

e verbesserte Kapazitdt der Behdrden, um Gleichstellungsbewertungen anzuwenden
und Gleichstellungsaspekte in die Politikgestaltung und Entscheidungsfindung
einzubeziehen;

o verstarkte Zusammenarbeit und Vertrauensbildung zwischen Offentlichen
Verwaltungen und rassifizierten, Migranten-, Roma- und LGBTIQ-Gemeinschaften;

e verbesserte Leitlinien fir nationale Behdrden und Bildungsanbieter, um Mobbing zu
verhindern, positive Darstellungen der Vielfalt zu foérdern und auf die Bedirfnisse
schutzbedurftiger Gruppen wie LGBTIQ, Roma, Migranten und rassifizierte Kinder
einzugehen;
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o verstérkte strategische und politische Rahmenwerke auf nationaler und lokaler Ebene
zur Forderung der Gleichstellung, die in speziellen Strategien, Aktionsplanen und
Uberwachungsmechanismen zum Ausdruck kommen;

e verbesserte Datenerhebungs-, Uberwachungs- und Evaluierungssysteme in
Offentlichen Verwaltungen, um faktengestutzte Strategien zu ermdoglichen und die
Rechenschaftspflicht zu starken;

o verstarkter Austausch bewahrter Verfahren und verstarkte Zusammenarbeit zwischen
den Behorden in den Mitgliedstaaten, um die wirksame Umsetzung von
GleichstellungsmaBnahmen zu verbessern;

e erweiterte Kenntnisse ber den Zugang zu Gesundheit in all ihren Formen fur alle
Menschen, insbesondere fiir marginalisierte Gruppen.

5. FoOrderung der Rechte von Personen mit Behinderungen

e Bessere Kenntnis der und Sensibilisierung fiir die Diskriminierung und Hindernisse,
mit denen Menschen mit Behinderungen konfrontiert sind, und bessere Forderung
von Strategien und Verfahren zur Gewahrleistung ihres Rechts auf ein unabhangiges
Leben;

e verbesserte Fahigkeiten von Fachkréften, um sicherzustellen, dass ihre Verfahren die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und deren Inklusion in die Gemeinschaft
fordern;

e wirksamere Umsetzung von MafRnahmen, die ein unabhangiges Leben von Menschen
mit Behinderungen und deren Inklusion in die Gemeinschaft gewahrleisten.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.5. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen fur nationale Roma-
Kontaktstellen

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Forderung der Gleichstellung und Verhiitung und Bek&mpfung von Ungleichheit und
Diskriminierung aus Griinden des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Herkunft, der
Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen
Ausrichtung und Achtung des Diskriminierungsverbots aus den in Artikel 21 der Charta
genannten Griinden.

Forderung und Erleichterung des Dialogs, des gegenseitigen Lernens, der Zusammenarbeit
und der Uberprifung politischer MalRnahmen zwischen allen nationalen Akteuren tber die
nationalen Roma-Plattformen bei gleichzeitiger Starkung der Teilhabe der Roma —

insbesondere von Frauen und jungen Menschen — unter anderem durch die Benennung von
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Roma-Vertretern, um Verbindungen zwischen nationalen und europdischen Roma-
Plattformen zu gewahrleisten.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Nationale Roma-Kontaktstellen.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

1. Stérkung der nationalen Roma-Konsultationsprozesse in den Mitgliedstaaten durch
nationale Roma-Plattformen, die von den nationalen Roma-Kontaktstellen
einberufen und verwaltet werden.

ERWARTETE ERGEBNISSE

1. Starkung der nationalen Roma-Konsultationsprozesse in den Mitgliedstaaten
durch nationale Roma-Plattformen, die von den nationalen Roma-
Kontaktstellen einberufen und verwaltet werden

e Erhohte Zahl nationaler Roma-Plattformen, die als fester Bestandteil der
Koordinierungs- und UberwachungsmaBnahmen der nationalen Roma-Kontaktstellen
gelten und einen Beitrag zum Dialog, zur Zusammenarbeit und zur Koordinierung
der Interessentrager leisten;

e gesteigerte Kapazitaten von nationalen Sachverstandigen und Interessentragern, um
Fragen der Gleichstellung, Eingliederung und Teilhabe der Roma zu behandeln,
einschlieBlich gesetzlicher und verwaltungstechnischer Verfahren;

e verstarkte Zusammenarbeit und verstérkter Austausch von Informationen zwischen
den zustandigen nationalen Behdrden im Zusammenhang mit der Gleichstellung,
Eingliederung und Beteiligung der Roma;

e nachhaltigere Beteiligung der Roma an politischen Entscheidungsprozessen.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.6. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Férderung der Gleichstellung
der Geschlechter

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Unterstltzung, Forderung und Umsetzung umfassender Strategien zur Forderung der

uneingeschrankten Wahrnehmung der Rechte durch Frauen, einschlielich der
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Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, der Starkung der Position der Frau in der
Gesellschaft und der durchgéngigen Beriicksichtigung der Geschlechtergleichstellung,
und zur Bekéampfung geschlechtsspezifischer Gewalt.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Behorden auf nationaler, lokaler und regionaler Ebene und ihre Verbande, Sozialpartner
(Arbeitnehmer- und Arbeitgebervertreter), Arbeitsaufsichtsbehdrden,
Gleichbehandlungsstellen,  Organisationen  der  Zivilgesellschaft,  insbesondere
Frauenrechtsorganisationen.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

1. Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, der gleichberechtigten
Aufteilung der Betreuungspflichten, familienfreundlicher Mallnahmen unter den
Arbeitgebern und des Wertes von Arbeitsplatzen im Pflege- und Betreuungssektor.

2. FoOrderung und Unterstitzung der Umsetzung der Bestimmungen der
Entgelttransparenz-Richtlinie und der Achtung des Grundsatzes des gleichen
Entgelts fir gleiche und gleichwertige Arbeit.

3. Unterstitzung der ausgewogenen Beteiligung und Vertretung von Frauen und
Mannern in wirtschaftlichen und politischen Entscheidungsprozessen.

4. Bekampfung von Geschlechterstereotypen in Medien und Werbung.

ERWARTETE ERGEBNISSE

1. Foérderung der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, der gleichberechtigten
Aufteilung der Betreuungspflichten, familienfreundlicher Malinahmen unter
den Arbeitgebern und des Wertes von Arbeitsplatzen im Pflege- und
Betreuungssektor

e Geschérftes Bewusstsein fiir politische MaRnahmen, insbesondere solche, die in der
Richtlinie zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben vorgesehen sind, und mehr
Beispiele fur bewéhrte Verfahren durch Unternehmen und Behorden, die zur
Gleichstellung der Geschlechter am Arbeitsplatz und zu einer ausgewogenen
Integration von Beruf und Privatleben beitragen;

e bessere Ermittlung von Hindernissen fir die Gleichstellung der Geschlechter,
einschliellich Hindernissen fir die gleichberechtigte Aufteilung von Betreuungs-
und Hausarbeit, sowie von Herausforderungen beim Zugang zu Urlaub aus
familidren Grinden und familienfreundlichen Arbeitszeitregelungen;

e gesteigertes Wissen uber die Arbeitsbedingungen in der Pflege und den Wert der
Pflegearbeit;

e gescharftes Bewusstsein flr politische MaRRnahmen und Beispiele fur bewéhrte
Verfahren, die zu nachhaltigeren Arbeitsbedingungen in der Pflege fiihren und die
Geschlechtertrennung in der Pflege beseitigen;

e Dbessere Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben fur alle Geschlechter im Laufe des
Lebens, verringertes geschlechtsspezifisches Gefédlle bei Betreuungs- und
Pflegeaufgaben und bessere Geschlechtergleichstellung.

2. Forderung und Unterstitzung der Umsetzung der Entgelttransparenz-

Richtlinie und der Achtung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fur gleiche
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und gleichwertige Arbeit

o Stérkere Sensibilisierung fur die Entgelttransparenz-Richtlinie und ihre Vorteile fir
die EU-Wirtschaft und die Arbeitnehmerrechte;

e verbesserte nationale und organisatorische Kapazitaten flr die Berichterstattung tber
das geschlechtsspezifische Entgeltgefélle;

e verbesserte Fahigkeiten der Sozialpartner, Tarifvertrdge im Einklang mit den
Anforderungen der Entgelttransparenz-Richtlinie auszuhandeln und zu tGberarbeiten;

e verbesserte Fahigkeiten und Madglichkeiten von Arbeitnehmern,
Gleichbehandlungsstellen und  Organisationen der  Zivilgesellschaft, faire
Arbeitsbedingungen auszuhandeln und ihre Rechte zu verteidigen;

e transparentere Entgeltsysteme und eine bessere Aufdeckung indirekter
Entgeltdiskriminierung im Zusammenhang mit der Unterbewertung von
Arbeitsplatzen, die  typischerweise von  Frauen und Personen in
Justizvollzugsanstalten ausgetibt werden;

e stérkere Sensibilisierung fir den Zweck und die Vorteile geschlechtsneutraler
Arbeitsplatzbewertungs- und Einstufungssysteme.

3. Unterstutzung der ausgewogenen Beteiligung und Vertretung von Frauen und
Mannern in politischen und wirtschaftlichen Entscheidungsprozessen

e Beitrag zur Verwirklichung einer gleichberechtigten Vertretung von Frauen und
Mannern in Regierungen und nationalen/regionalen/lokalen Parlamenten und
Versammlungen;

e verbesserte Gestaltung, Umsetzung und Uberwachung der politischen MaBnahmen
auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene, um eine ausgewogene Vertretung von
Frauen und Mannern in Entscheidungspositionen in der Politik, im o6ffentlichen
Leben sowie in Unternehmensfuhrung und Management zu gewahrleisten;

e verbesserte Fahigkeit der nationalen, regionalen und lokalen Behérden und ihrer
Verbande, der Organisationen der Zivilgesellschaft (insbesondere von Frauen) und
der Medien, Hindernisse fir die Vertretung von Frauen in der Politik, in der
offentlichen Debatte und in Fihrungspositionen im Unternehmenssektor zu
uberwinden;

e verstarkte Zusammenarbeit, bessere Vernetzung und erhéhter Informationsaustausch
zwischen den Regierungen der Mitgliedstaaten, den lokalen und regionalen Behorden
und ihren  Verbanden,  Gleichbehandlungsstellen,  Organisationen  der
Zivilgesellschaft, insbesondere Frauenorganisationen, den Medien und der
Wissenschaft;

e stdrkere Sensibilisierung fur und bessere Umsetzung der Richtlinie iber Frauen in
Aufsichtsrédten in den Mitgliedstaaten.

4. Beka&mpfung von Geschlechterstereotypen in Medien und Werbung

o Bek&mpfung von Geschlechterstereotypen und negativen Geschlechterrollen in den
Medien, einschliel}lich sozialer Medien, und in der Werbung durch Sensibilisierung
und Schulung derjenigen, die taglich mit den Zielgruppen, insbesondere mit jungen
Menschen, in Kontakt stehen;

e Verénderungen der Einstellung und des Verhaltens in Bezug auf Geschlechterrollen
in der breiten Bevoélkerung und innerhalb bestimmter Gruppen, z.B. bei
einschldgigen Fachkraften, Augenzeugen und Umstehenden, schutzbedirftige
Gruppen;

e Starkung der Handlungskompetenz des Einzelnen — insbesondere von Kindern und
Jugendlichen — durch positive geschlechtsspezifische Darstellungen, die das
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Selbstwertgefiihl und die Freiheit von restriktiven Erwartungen fordern.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.7. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Offentlichkeitsarbeit
gegenuiber Interessentragern im Bereich der Datenschutzvorschriften an die
nationalen Datenschutzbehdrden

RECHTSGRUNDLAGE

Verordnung (EU) 2016/679 (Datenschutz-Grundverordnung)

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Férderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Schutz und Foérderung des Rechts auf den Schutz personenbezogener Daten.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Nationale Datenschutzbehdrden der Mitgliedstaaten.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

1. Erleichterung der Einhaltung der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) durch
kleine und mittlere Unternehmen (KMU), kleine Unternehmen mit mittlerer
Kapitalisierung und Organisationen mit einer ahnlichen Beschéftigtenzahl.

ERWARTETE ERGEBNISSE

1. Erleichterung der Einhaltung der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
durch kleine und mittlere Unternehmen (KMU), kleine Unternehmen mit
mittlerer Kapitalisierung und Organisationen mit einer &hnlichen
Beschaftigtenzahl.

e Bessere Einhaltung der DSGVO-Verpflichtungen durch KMU, kleine Unternehmen
mit mittlerer Kapitalisierung und Organisationen mit einer dhnlichen Zahl von
Beschaftigten;

e stérkere Sensibilisierung von KMU, kleinen Unternehmen mit mittlerer
Kapitalisierung und Organisationen mit einer &hnlichen Beschéftigtenzahl fir den
Datenschutz;

e verbesserter Austausch und bessere Ubernahme von bewahrten Verfahren zwischen
den nationalen Datenschutzbehorden.
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DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.8. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zum europaischen
Geschichtsbewusstsein

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 5 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 02:  Forderung der Birgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union

ZIELE

Unterstitzung von Projekten zum Gedenken an pragende Ereignisse in der modernen
europaischen Geschichte, einschlieBlich der negativen Geschichte Europas, wie den
Holocaust, autoritére und totalitdre Regime, Sklaverei und Kolonialismus. Hauptziel ist es,
die Européerinnen und Européer fur ihre gemeinsame Geschichte und Kultur, ihr
gemeinsames kulturelles Erbe und ihre gemeinsamen Werte zu sensibilisieren und die
Schaffung einer gemeinsamen europdaischen Geschichte zu unterstiitzen. Dies wird den
allgemeinen Informationsstand Uber die Union, ihre Urspriinge, historischen Aspekte und
die Bedeutung von gegenseitigem Verstandnis und Toleranz erweitern.

Dariber hinaus wird diese Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Umsetzung
der kunftigen Strategie fir die Gleichstellung der Geschlechter 2026-2030, der Strategie
fir die Gleichstellung von LGBTIQ-Personen 2026-2030 und der Strategie fir die
Bekampfung von Rassismus 2026-2030 beitragen, sobald diese angenommen sind.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Organisationen der Zivilgesellschaft, Gedenkstatten und Kulturerbestatten, Museen und
Archivzentren,  Kultur-, Jugend- und Forschungseinrichtungen, Bildungs- und
Ausbildungseinrichtungen, Verbande von Uberlebenden, Behorden und offentliche
Einrichtungen.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

1. Erinnerung an demokratische Ubergange und den (Wieder-)Aufbau demokratischer
Institutionen und Starkung der Gesellschaft auf der Grundlage von Rechtsstaatlichkeit,
Demokratie und den Grundrechten.

2. Starkung des Gedenkens an den Holocaust, an Volkermord, Kriegsverbrechen und
Verbrechen gegen die Menschlichkeit zur Starkung der Demokratie in der Union.

3. Forderung des Gedenkens an das Erbe von Kolonialismus, Sklaverei und Migration und
deren Auswirkungen auf die zeitgendssischen multikulturellen européischen
Gesellschaften.
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ERWARTETE ERGEBNISSE

Bessere Kenntnis einer gemeinsamen europdischen Geschichte;

verbesserte Fahigkeit, der Geschichtsfalschung, Gedenk-Konkurrenz, Leugnung,
Verzerrung und Verharmlosung des Holocaust sowie der Umkehrung und
Vermischung der Shoah mit externen Konflikten entgegenzuwirken;

verbesserte Fahigkeit, der Marginalisierung des Holocaust an den Roma
(Porajmos/Samudaripen) in der offentlichen Erinnerung und in der Bildung
entgegenzuwirken;

starkere Sensibilisierung fir den Beitrag der Roma und Sinti zu den européischen
Gesellschaften;

verbesserte  Verfugbarkeit ~und  Zugénglichkeit ~ von  Archivmaterial,
Zeitzeugenberichten und authentischen Seiten zu Bildungs-, Gedenk- und
Forschungszwecken;

verstiarkte Zusammenarbeit mit den européischen Birgerinnen und Birgern,
insbesondere jungen Menschen und wichtigen Multiplikatoren (Lehrkréfte,
Journalisten, politische Entscheidungstrager usw.), in Bezug auf die verschiedenen
Aspekte des européischen Geschichtsbewusstseins mit dem Ziel, eine auf
Rechtsstaatlichkeit, Demokratie und Grundrechten basierende Gesellschaft zu
stérken;

Berlicksichtigung einer europdischen Dimension in nationalen und internationalen
Debatten Uber bedeutende historische Ereignisse und Momente der jiingeren
europaischen Geschichte;

Erhohung der Zahl der transnationalen Koalitionen zum europdischen
Geschichtshewusstsein;

starkere Sensibilisierung fir den Beitrag ethnischer, religiéser und anderer
Minderheiten wie Roma, Menschen afrikanischer Abstammung, indigene Volker,
Juden, Muslime und LGBTIQ-Personen zum kulturellen Reichtum, zur Vielfalt und
zur gemeinsamen Geschichte Europas;

bessere Kenntnis der Geschichte des Antisemitismus sowie des judischen Lebens und
der judischen Kultur in Europa;

bessere Kenntnis der Geschichte des Antiziganismus sowie der Roma- und Sinti-
Kultur in Europa;

bessere Kenntnis der Geschichte und des Erbes von Kolonialismus, Versklavung und
Sklavenhandel sowie Volkermorden und der allgemeinen historischen Wurzeln des
Rassismus; Anerkennung der Geschichte von Menschen afrikanischer Abstammung
in Europa;

Verbesserung der Anerkennung der Opfer und des Gedenkens an die Opfer,
einschlieBlich der Opfer von LGBTIQ-phober Gewalt und Verfolgung in der
gesamten Geschichte;

verstarkte gesellschaftliche Resilienz der Europ&erinnen und Europder bei der
Bekampfung von Rassismus, Antisemitismus, Antiziganismus, Hass gegeniber
Muslimen, LGBTIQ-Phobie und allen Arten von Intoleranz.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch das Generalsekretariat der Kommission (Kodelegation

Typ 1) und die EACEA (Kodelegation Typ II).
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3.9. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Forderung der
Blrgerbeteiligung und der Teilhabe am demokratischen und zivilen Leben der
Union

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 5 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 02:  Forderung der Birgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union

ZIELE

Forderung der Teilhabe der Burgerinnen und Burger und der reprasentativen Verbande am
demokratischen und burgerschaftlichen Leben der Union und ihres Beitrags dazu, indem es
ihnen ermdglicht wird, ihre Ansichten in allen Bereichen des Handelns der Union 6ffentlich
bekannt zu geben und auszutauschen.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Organisationen der Zivilgesellschaft, einschlielich privater gemeinniitziger Organisationen,
Kultur- und Jugendorganisationen, Bildungsanbieter, Forschungseinrichtungen und
Behorden.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

Mit der Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen werden folgende Prioritaten
unterstutzt:

1. Unterstltzung freier, fairer und inklusiver Wahlprozesse (mit Schwerpunkt auf
Informationen {iber Wahlen und Wahlrechte, insbesondere fiir mobile EU-Biirgerinnen
und -Birger, unter uneingeschrénkter Achtung der Zustandigkeiten der Mitgliedstaaten
bei der Organisation von Wahlen).

2. Forderung der aktiven Beteiligung und der demokratischen Teilhabe der Blrgerinnen
und Birger an der Politikgestaltung (ber Wahlen hinaus sowie einer breiteren
Birgerbeteiligung.

3. Bek&mpfung der Verbreitung von Desinformation sowie der auslandischen
Manipulation von Informationen und Einflussnahme auf die demokratische Debatte
und die demokratischen Prozesse.

ERWARTETE ERGEBNISSE

e Stdrkere Sensibilisierung der Burgerinnen und Birger fiir ihre Rechte und die Werte
der EU sowie stérkere Burgerbeteiligung an der Gesellschaft und in der EU;

e verbesserte Kenntnisse und ein besseres Verstdndnis der Burgerinnen und Bilrger
uber die Organe und die Politik der EU sowie Uber die Errungenschaften und
Vorteile der EU;

e verbesserte Mdoglichkeiten fur Birgerinnen und Birger, die zu einer groReren
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Beteiligung an der Entscheidungsfindung von der lokalen bis zur EU-Ebene fiihren;

o verstarkte aktive Beteiligung von Menschen mit unterschiedlichem Hintergrund am
politischen Entscheidungsprozess der EU, was zu einem grofReren Beitrag zum
demokratischen und birgerschaftlichen Leben in der EU fuhrt;

e bessere Mdoglichkeiten fir die Birgerinnen und Biirger, ihre Vorstellungen von dem
Europa zu auRern, das sie sich wiinschen, und von den Anderungen am EU-Recht,
die sie sehen mochten;

e stdrkere demokratische Teilhabe mit besonderem Schwerpunkt auf: i) der Inklusion
von jungeren und &lteren Menschen, Frauen in all ihrer Vielfalt, Menschen, die
marginalisierten oder von Diskriminierung bedrohten Gruppen angehéren, mobilen
EU-Burgerinnen und Birgern und Menschen mit Behinderungen; ii) dem Erreichen
der Burgerinnen und Birger, die sich im Alltag nicht aktiv burgerschaftlich
beteiligen;

e grolere Widerstandskraft und Bereitschaft der Blrgerinnen und Burger, insbesondere
derjenigen aus schutzbedirftigen und marginalisierten Gruppen, zur Kritischen
Bewertung von Online-Informationen und zur Bekdampfung von Desinformation
sowie auslandischer Manipulation von Informationen und Einflussnahme;

e erweiterte Entwicklung und Verbreitung von Bildungsmaterialien und
Schulungsprogrammen zur Starkung der politischen Bildung, der Medien-
/Digitalkompetenz und der Fahigkeiten zum kritischen Denken bei Burgerinnen und
Burgern, Lehrkréaften und Journalisten.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ II).

3.10. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zu den Rechten des Kindes und
zur Teilhabe von Kindern am demokratischen Leben in der EU

RECHTSGRUNDLAGE

Aurtikel 4 und 5 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Férderung von Gleichstellung und Rechten

Haushaltslinie 07 06 02: Forderung der Burgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union

ZIELE

Unterstltzung, Voranbringen und Umsetzung umfassender Strategien zum Schutz und zur
Forderung der Rechte des Kindes, einschliellich des Rechts auf Teilhabe am
demokratischen Leben.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Organisationen der Zivilgesellschaft, einschlielich internationaler Organisationen,
akademische Einrichtungen, deren Arbeit fir die Rechte des Kindes relevant ist, Akteure
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im Bildungsbereich sowie nationale und lokale Behorden.

POLITISCHE PRIORITATEN

2027

Mit der Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen werden folgende Prioritaten
unterstutzt:

1. Forderung der Rechte von Kindern und Forderung ihres Wohlergehens im digitalen
und physischen Umfeld.

2. Schutz des Rechts von Kindern auf 0Okologische Nachhaltigkeit durch
generationenilibergreifende Zusammenarbeit.

3. Unterstitzung der Beteiligung und der Teilhabe wvon Kindern an
Entscheidungsprozessen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

e Starkere Sensibilisierung von Kindern fiir ihre Rechte in der Offline- und Online-
Welt sowie fiir die damit verbundenen Chancen und Risiken;

e verstarkte generationenlibergreifende Zusammenarbeit, um den Schutz der Rechte
von Kindern auf eine gesunde Umwelt sicherzustellen;

o stérkeres Bewusstsein der Kinder fiir ihr Recht, sich zu beteiligen und sich Gehor zu
verschaffen, auch im Rahmen von Umweltverfahren und Umweltpolitik;

e erhohte Wirksamkeit der Mechanismen zur Beteiligung von Kindern, indem sie
inklusiv und systemisch gestaltet werden;

e verbesserter Kapazitatsaufbau, Austausch bewéhrter Verfahren und Schulungen zu
den Rechten und Bedirfnissen von Kindern;

e verbesserte Unterstitzung fir Kinder in gefdhrdeten Situationen, Kinder aus
benachteiligten Verhaltnissen oder Kinder, die diskriminierungsgefahrdeten Gruppen

angehoren.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ I1).

3.11. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zu Stadtepartnerschaften
RECHTSGRUNDLAGE

Aurtikel 5 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 02: Forderung der Biirgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union

ZIELE

Forderung des Austauschs zwischen den Birgerinnen und Bilirgern verschiedener Lander,
insbesondere durch Stédtepartnerschaften und Stadtnetzwerke, sodass sie den Reichtum
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und die Vielfalt des gemeinsamen Erbes der Union konkret erfassen kénnen und ihnen
bewusst wird, dass dieser Reichtum und diese Vielfalt eine solide Grundlage fir eine
gemeinsame Zukunft bilden.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Stadte/Gemeinden oder ihre Partnerschaftsausschiisse oder -netzwerke; andere
lokale/regionale  Verwaltungsebenen;  Vereinigungen von  Gebietskorperschaften;
Organisationen ohne Erwerbszweck, die lokale Behorden vertreten.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

1. Forderung der aktiven Burgerschaft und der demokratischen Teilhabe auf lokaler

Ebene.

Forderung der Inklusion, Gleichstellung und Achtung von Vielfalt.

Sensibilisierung fur die Werte, Rechte und demokratischen Standards der EU.

Starkung der sozialen Resilienz und Bewéltigung lokaler Herausforderungen.

Unterstitzung gemeindenaher MaRnahmen zur Verhitung und Sensibilisierung fur

Gewalt, einschlieBlich hauslicher Gewalt und Gewalt gegen Kinder, und Forderung

inklusiver Ansétze fir das lokale Wohlergehen.

6. FoOrderung der kulturellen Teilhabe und des kulturellen Erbes.

7. Sensibilisierung fir Barrierefreiheit und die Teilhabe wvon Menschen mit
Behinderungen.

okrwmn

ERWARTETE ERGEBNISSE

e Mehr gegenseitiges Verstandnis und Freundschaft zwischen den Burgerinnen und
Burgern auf lokaler Ebene;

e bessere Mdglichkeiten fiir die Blrgerinnen und Burger, den Mehrwert der EU durch
einen gemeinde- und birgernahen Ansatz zu erleben und zu schéatzen;

o stérkeres Gefiihl der Zugehdrigkeit zur EU;

e dauerhafte Bindung zwischen den Stadten und Kommunen und den Burgerinnen und
Blrgern;

e verstarkte grenziberschreitende Zusammenarbeit bei dhnlichen praktischen Fragen
der demokratischen Teilhabe zwischen den Gemeinden und zwischen den
Biirgerinnen und Burgern, die tber den kulturellen Austausch hinausgeht;

e groRere Wirksamkeit von Préventionsmalinahmen auf lokaler Ebene zur Verhitung
von héuslicher Gewalt und Gewalt gegen Kinder;

e stdrkere Inklusion marginalisierter Gemeinschaften, benachteiligter Gruppen und
diskriminierungsgeféhrdeter Gruppen;

e mehr Barrierefreiheit fir Menschen mit Behinderungen und bessere Inklusion in die
Gemeinschaft;

e starkere Beteiligung der Birgerinnen und Birger an inklusiven und sinnvollen
kulturellen Aktivitdten und Organisationen und verstarkter Kontakt der Burgerinnen
und Burger zum reichen kulturellen Erbe Europas, insbesondere von Menschen, die
benachteiligten und marginalisierten Gemeinschaften angehdren, oder von
diskriminierungsgefahrdeten Gruppen und von Kindern.
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DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ I1).

3.12. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zu Stadtenetzen

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 5 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 02: Forderung der Burgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union

ZIELE

Forderung des Austauschs zwischen den Birgerinnen und Burgern verschiedener Lander,
insbesondere durch Stadtepartnerschaften und Stadtnetzwerke, sodass sie den Reichtum
und die Vielfalt des gemeinsamen Erbes der Union konkret erfassen kénnen und ihnen
bewusst wird, dass dieser Reichtum und diese Vielfalt eine solide Grundlage fur eine
gemeinsame Zukunft bilden.

Entwicklung nachhaltiger Stadtnetzwerke zur Vertiefung und Intensivierung ihrer
Zusammenarbeit bei gleichzeitiger Darlegung gemeinsamer Aktivitaten zur Forderung der
Werte der Union und der Grundrechte und ihrer langfristigen Vision fur die Zukunft der
europaischen Integration.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Stadte/Gemeinden oder ihre Partnerschaftsausschiisse oder -netzwerke; andere
lokale/regionale  Verwaltungsebenen;  Vereinigungen von  Gebietskorperschaften;
Organisationen ohne Erwerbszweck, die lokale Behorden vertreten.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026 und 2027

1. Forderung der Birgerbeteiligung, der Teilhabe und der demokratischen
Mitbestimmung auf lokaler, nationaler und EU-Ebene, um die Unionsbiirgerschaft,
gemeinsame Werte und demokratische Standards zu fordern.

2. Sensibilisierung fur die Vorteile der Vielfalt, Bekdmpfung von Diskriminierung,
Rassismus und Ausgrenzung und Unterstiitzung der Beteiligung unterreprasentierter
Gruppen, einschlieBlich rassifizierter Personen, Migranten und LGBTIQ-Personen.

3. Unterstitzung der aktiven Beteiligung der Birgerinnen und Burger, einschliellich
der Kinder, am 0Offentlichen Leben und Forderung der demokratischen Teilhabe, der
Geschlechtergleichstellung und der Vertretung in lokalen Entscheidungsprozessen.

4. Pravention von und Sensibilisierung fir Gewalt, Hass und Polarisierung
(einschlieBlich Gewalt gegen Frauen, hduslicher Gewalt, Gewalt gegen Kinder,
Gewalt gegen LGBTIQ-Personen und rassifizierte Personen sowie Mobbing und
Cybermobbing) und Foérderung vielversprechender Verfahren fur die lokale
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Inklusion der Roma, die Beseitigung von Segregation und den sozialen
Zusammenbhalt.

5. Forderung der demokratischen Teilhabe durch kulturelle Aktivitaten, einschliel3lich
Projekten, die sich an die Initiative ,,Neues Europdisches Bauhaus* anlehnen oder
mit ihr in Einklang stehen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

e Starkere Teilhabe der Birgerinnen und Birger an der Gesellschaft, einschlieRlich
marginalisierter und unterreprasentierter Gruppen und diskriminierungsgefahrdeter
Gruppen, und letztlich eine aktivere Beteiligung der Birgerinnen und Burger am
demokratischen Leben der Union;

e stérkere Sensibilisierung fur die Unionsbirgerschaftsrechte und bessere Umsetzung
dieser Rechte in den Mitgliedstaaten;

e besserer Zugang zu Informationen fiir mobile EU-Burgerinnen und -Biirger und ihre
Familienangehorigen Uber ihre Rechte als EU-BUrgerinnen und -Blirger;

e stirkere Teilhabe von Birgerinnen und Birgern und Organisationen der
Zivilgesellschaft an lokalen, nationalen und europdischen  politischen
Entscheidungsprozessen;

e besseres Bewusstsein fir die Vorteile der Vielfalt und die Bekdmpfung von Hass,
Diskriminierung, Rassismus und LGBTIQ-Phobie;

e groReres gegenseitiges Verstandnis und mehr Respekt fur europdische Minderheiten,
Roma, rassifizierte Menschen, LGBTIQ-Personen usw.;

o verstarkte Beteiligung von Kindern am EU-Projekt von friihester Kindheit an;

e mehr Barrierefreiheit fir Menschen mit Behinderungen und bessere Inklusion in die
Gemeinschaft;

e Starkung der Sensibilisierung fir den Beitrag von Migration, Migranten und ihren
Nachkommen zum kulturellen Reichtum, zur Vielfalt und zur gemeinsamen
Geschichte Europas;

o stérkere Sensibilisierung fur die Bedeutung der Teilhabe der Birgerinnen und
Burger, auch durch kulturelle Aktivitéten;

e wirksamere Strategien zur Bekdmpfung und Verhitung von Gewalt gegen Frauen,
hauslicher Gewalt, Gewalt gegen Kinder und Gewalt gegen LGBTIQ-Personen,
Roma und rassifizierte Menschen auf lokaler Ebene.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ I1).

3.13. Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen zur Verhitung und Bekampfung
von geschlechtsspezifischer Gewalt und von Gewalt gegen Kinder

RECHTSGRUNDLAGE

Avrtikel 6 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 03: Daphne
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ZIELE

Bekampfung von Gewalt, einschlieBlich geschlechtsspezifischer Gewalt, und von Gewalt
gegen Kinder durch:

Verhitung und Bekampfung jeglicher Form von geschlechtsspezifischer Gewalt gegen
Frauen und Madchen sowie von h&uslicher Gewalt auf allen Ebenen, einschlie8lich durch
Forderung der im Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Bekampfung von
Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt (Ubereinkommen von Istanbul) festgelegten
Normen;

Verhitung und Bekadmpfung jeglicher Form von Gewalt gegen Kinder und Jugendliche
und andere gefahrdete Gruppen wie LGBTIQ-Personen und Menschen mit
Behinderungen;

Unterstitzung und Schutz aller direkten und indirekten Opfer der oben genannten Formen
von Gewalt, wie der Opfer von h&uslicher Gewalt innerhalb der Familie oder in engen
Beziehungen, einschliel3lich als Ergebnis von Straftaten innerhalb der Familie zu Waisen
gewordene Kinder;

Unterstitzung und Sicherstellung eines unionsweit einheitlichen Niveaus des Schutzes von
Opfern geschlechtsspezifischer Gewalt.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Behorden der Mitgliedstaaten, Unterstiitzungsdienste, Organisationen der Zivilgesellschaft.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026 und 2027

Mit der Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen werden folgende Prioritaten
unterstutzt:

1. Unterstiitzung von Finanzmittlern (die Organisationen der Zivilgesellschaft
finanziell unterstutzen), die in den Bereichen geschlechtsspezifische Gewalt und
Gewalt gegen Kinder tatig sind.

2. Schutz und Unterstiitzung von Opfern und Uberlebenden geschlechtsspezifischer

Gewalt.

Verhitung geschlechtsspezifischer Gewalt.

4. Unterstitzung bei der Verwirklichung der Ziele des Ubereinkommens des
Europarats zur Verhitung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und
hauslicher Gewalt in der Union und der Umsetzung der Richtlinie zur Bekdmpfung
von Gewalt gegen Frauen und h&uslicher Gewalt.

5. Starkung integrierter Kinderschutzsysteme, auch durch sektoriibergreifende
Zusammenarbeit, und Gewaéhrleistung kinderzentrierter, koordinierter Reaktionen
auf Gewalt gegen Kinder als Beitrag zur Umsetzung der Empfehlung der
Kommission zu integrierten Kinderschutzsystemen.

w

ERWARTETE ERGEBNISSE

1. Unterstitzung von Finanzmittlern (die Organisationen der Zivilgesellschaft finanziell
untersttzen), die in den Bereichen geschlechtsspezifische Gewalt und Gewalt gegen
Kinder téatig sind
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e Verbesserte Fahigkeit wvon Interessentrdgern und einschldgigen Fachkréften
(einschlieBlich Basisorganisationen), mit Problemen im Zusammenhang mit
geschlechtsspezifischer Gewalt und Gewalt gegen Kinder umzugehen;

e verstarkte behordeniibergreifende  Zusammenarbeit bei  Prdaventions-  und
ReaktionsmaRnahmen;

e Erzielung von Ergebnissen im Einklang mit den Ergebnissen anderer nachstehend
genannter einschldgiger Prioritdten (je nach Form der behandelten Gewalt).

2. Schutz und Unterstiitzung von Opfern und Uberlebenden geschlechtsspezifischer
Gewalt

e Bessere Verfiligbarkeit, Zugénglichkeit und Qualitat der Opferhilfsdienste,
einschlieBlich derjenigen, die Folgendes anbieten: 1) gezielte und integrierte
Unterstutzung fir Opfer mit besonderen Bedirfnissen, wie Opfer sexueller Gewalt
und Opfer von Gewalt in der Partnerschaft, und ii) Traumaunterstiitzung und
Beratung;

e verbesserter Zugang zu Schutz und Unterstitzung fur Opfer in gefdhrdeten
Situationen, einschlieBlich Flichtlingen und Migranten;

e verbesserte Fahigkeit von Interessentragern und Fachkréaften an vorderster Front,
wirksam und mit einem geschlechtersensiblen Ansatz zu reagieren;

o verstarkte Meldung von Gewalt bei der Polizei und anderen Dienststellen und
verstarkte Anwendung eines geschlechtersensiblen Ansatzes bei der Behandlung von
Opfern;

o starkeres Bewusstsein  fur  geschlechtsspezifische  Gewalt, einschliel3lich
geschlechtsspezifischer sexueller Gewalt, auch im Zusammenhang mit Migration
und/oder bewaffneten Konflikten;

e Erweiterung oder Anpassung der Praventions- und Reaktionsstrukturen zur
Bekampfung von Gewalt gegen Frauen, Kinder (auch als Augenzeugen) und andere
Zielgruppen, um Flichtlinge und andere Migranten einzubeziehen;

e verbesserte Normen fur den Schutz und die Unterstiitzung von Opfern
geschlechtsspezifischer Gewalt, einschlieBlich Migranten und Flichtlingen;

e verbesserte Koordinierung in Bezug auf geschlechtsspezifische Gewalt im nationalen
und grenziiberschreitenden Kontext;

e Starkung des Opferschutzes, auch in grenziberschreitenden Féllen von Gewalt, durch
Anwendung der Richtlinie 2011/99/EU (Uber die Europdische Schutzanordnung.

3. Verhitung geschlechtsspezifischer Gewalt

e Verstarkte FoOrderung und Unterstitzung von Initiativen zur Verhitung
geschlechtsspezifischer Gewalt;

o stdrkeres Bewusstsein fur Vorurteile, Geschlechterstereotype und -normen, die zur
Toleranz von Gewalt beitragen;

e stdrkeres Bewusstsein und stirkere Einbeziehung von Mannern und Jungen bei der
Bekampfung von geschlechtsspezifischer Gewalt gegen Frauen;

e verbesserte Fahigkeit von Interessentrdgern und einschléagigen Fachkréften, mit
Problemen im Zusammenhang mit geschlechtsspezifischer Gewalt, einschliellich
Cybergewalt und hauslicher Gewalt, umzugehen;

e stérkere Befdhigung von Opfern und potenziellen Opfern von Gewalt, ihre Rechte
wahrzunehmen und gegen Gewalt einzutreten;

e Verénderung der Einstellung und Verhaltensweisen in Bezug auf
geschlechtsspezifische Gewalt, einschlielich Cybergewalt (auch einer geringeren
Toleranz gegeniber und weniger Schuldzuweisungen an die Opfer);
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e verbesserte Erkennung und Meldung frihzeitiger Anzeichen von Gewalt durch
verstarkte Intervention und Unterstiitzung der Opfer;

o verstérkter Einsatz von Behandlungsprogrammen fir Gewalttéter;

e verbesserte Pravention von Gewalt, einschlieBlich Cybergewalt, und groRere
Sicherheit fur gefahrdete Personen, insbesondere Frauen und Kinder.

4. Unterstutzung bei der Verwirklichung der Ziele des Ubereinkommens des
Europarats zur Verhitung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und
hauslicher Gewalt in der Union und der Umsetzung der Richtlinie zur Bekampfung
von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt

e gestirkte Kapazitaten der Akteure, einschlieBlich der Behdrden der Mitgliedstaaten
und anderer Stellen, zur erfolgreichen Umsetzung der Bestimmungen des
Ubereinkommens und der Richtlinie.

5. Starkung integrierter Kinderschutzsysteme, auch durch sektorubergreifende
Zusammenarbeit, und Gewahrleistung kinderzentrierter, koordinierter Reaktionen
auf Gewalt gegen Kinder als Beitrag zur Umsetzung der Empfehlung der
Kommission zu integrierten Kinderschutzsystemen

e Gestarkte integrierte Kinderschutzsysteme mit Schwerpunkt auf den Rechten und
Bedurfnissen des Kindes;

e gestarkte  sektoriibergreifende  Pravention,  Friherkennung, Schutz  und
multidisziplindre Unterstlitzung fur Kinder, die unter Gewalt jeglicher Form leiden
und spezialisierte Betreuung und Erholung benétigen;

e gestéarkte Fahigkeit von mit Kindern in Kontakt stehenden Personen und Fachkraften,
Gewalt gegen Kinder zu verhindern, aufzudecken und darauf zu reagieren und den
Kinderschutz zu stérken, einschliellich einer verstarkten Zusammenarbeit zwischen
den einschlagigen Diensten und den zustandigen Akteuren unterschiedlicher Ebenen
und Sektoren;

e stérkere Einbeziehung der Behorden in den integrierten Kinderschutz, insbesondere
auf lokaler, regionaler und nationaler Ebene, in enger Zusammenarbeit mit privaten
und o6ffentlichen Akteuren, insbesondere Organisationen der Zivilgesellschaft;

e verstirkte Uberwachung von Gewalt gegen Kinder sowie der Reaktionsfahigkeit und
Wirksamkeit von Kinderschutzsystemen.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.14. Beitrage zu den Betriebskosten fur Rahmenpartner, die im Bereich der Werte der
Union tatig sind

RECHTSGRUNDLAGE

Aurtikel 3 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Forderung der Werte der Union
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ZIELE

Schutz und Férderung der Rechte und Sensibilisierung fur diese, indem Organisationen
der Zivilgesellschaft, die auf lokaler, regionaler, nationaler und transnationaler Ebene
tatig sind, finanziell unterstitzt werden. Diese Organisationen spielen eine Schliisselrolle
bei der Forderung und Pflege der Werte der Union und der Grundrechte, wodurch diese
Rechte und Werte einschlieBlich der Achtung der Rechtsstaatlichkeit verstarkt geschiitzt
und gefordert werden und zum Aufbau einer demokratischeren Union, zum
demokratischen Dialog, zu Transparenz und zu verantwortungsvoller Verwaltung
beigetragen wird.

Unterstitzung der Jahresarbeitsprogramme der europdischen Netzwerke, der auf EU-
Ebene tatigen Organisationen der Zivilgesellschaft und der européischen Denkfabriken,
die Partnerschaftsrahmenvertrége unterzeichnet haben.

Ausbau der Kapazitaten der Rahmenpartner, um aktiv zur Entwicklung und Umsetzung
der EU-Politik in diesen Bereichen beizutragen.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Rahmenpartner der Europdischen Kommission des Programms ,,Biirgerinnen und Biirger,
Gleichstellung, Rechte und Werte*.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026 und 2027

e Starkung der Zivilgesellschaft als Verteidiger der Grundrechte und der Werte der
Union.

e Verbesserung der Uberwachungs- und Interessenvertretungsfunktionen von
Organisationen der Zivilgesellschaft.

e Bau von Bricken zwischen Forschung, Politik und Praxis in den Bereichen
Rechtsstaatlichkeit, Demokratie und Grundrechte.

Sofern in der Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen vorgesehen, kdnnen
Rahmenpartnerorganisationen, die als européisches Netzwerk infrage kommen, eine
finanzielle Unterstitzung an Dritte (d. h. Mechanismen zur Weitervergabe) vorsehen, um
die Tatigkeiten ihrer Mitgliedsorganisationen auf nationaler, regionaler oder lokaler Ebene
Zu unterstutzen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

VVon Rahmenpartnern, die Beitrdge zu den Betriebskosten erhalten, wird erwartet, dass sie
mindestens eines der folgenden Ergebnisse erzielen:

e Verstarkte Kapazitaten nationaler, regionaler und lokaler Organisationen, die in
unter die Finanzhilfen fallenden Bereichen tatig sind;

e Dbessere Fahigkeit der Netzwerkpartner, koharente und koordinierte Malinahmen
durchzuftuhren, die auf einschlégige politische Ziele abgestimmt sind;

e Ausweitung der Reichweite des Netzwerks, einschlieBlich der Integration neuer
Partner,;

e messbare Steigerung der Wirkung des Netzwerks in den einschlégigen

Politikbereichen;
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e verbesserte Verknupfungen zwischen Forschung und Politik auf européischer
Ebene und Unterstiitzung evidenzbasierter Losungen;

e verstarkte Interaktion zwischen Forschenden, der Offentlichkeit, Organisationen
der Zivilgesellschaft und politischen Entscheidungstragern.

Von Netzmitgliedern, die im Rahmen des Programms fur die Weitervergabe von
Finanzhilfen Férdermittel erhalten, wird erwartet, dass sie ihre Kapazitaten starken und zu
mindestens einem dieser Ergebnisse beitragen:

e Schutz und Forderung der Grundrechte und der Werte der Union;

e Forderung eines gunstigeren Umfelds fur Organisationen der Zivilgesellschaft und
Menschenrechtsverteidiger;

e Verbesserung der Interessenvertretungs- und Uberwachungskapazitaten von
Organisationen der Zivilgesellschaft;

e Beteiligung an der Politikgestaltung und an Entscheidungsprozessen mit lokalen,
regionalen und nationalen Gebietskorperschaften;

e Sensibilisierung der Burgerinnen und Birger fir die Grundrechte und Werte der
Union;

e Beteiligung an grenzuberschreitender, nationaler, regionaler und lokaler
Zusammenarbeit zwischen Organisationen der Zivilgesellschaft.

DURCHFUHRUNG

Typ I) und die EACEA (Kodelegation Typ II).

Direkte Mittelverwaltung durch das Generalsekretariat der Kommission (Kodelegation

3.15. Beitrage zu den Betriebskosten zur Unterstitzung von Netzwerken auf EU-Ebene,

die im Bereich ,,Rechte von Menschen mit Behinderungen* titig sind

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 3 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Férderung der Werte der Union

ZIELE

Schutz und Forderung der Rechte und Sensibilisierung fir diese, indem Organisationen
der Zivilgesellschaft, die auf lokaler, regionaler, nationaler und transnationaler Ebene
tatig sind, finanziell unterstiitzt werden. Diese Organisationen spielen eine Schlisselrolle
bei der Forderung und Pflege dieser Rechte, wodurch die Werte der Union und die
Achtung der Rechtsstaatlichkeit verstarkt geschiitzt und geférdert werden und zum Aufbau
einer demokratischeren Union, zum demokratischen Dialog, zu Transparenz und zu
verantwortungsvoller Verwaltung beigetragen wird.

Forderung, Schutz und Uberwachung der Rechte von Menschen mit Behinderungen durch
finanzielle Unterstiitzung von Netzwerken von Organisationen der Zivilgesellschaft auf
EU-Ebene, die auf lokaler, regionaler, nationaler und transnationaler Ebene in diesem
Bereich tatig sind.
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Unterstitzung der Jahresarbeitsprogramme der Rahmenpartner.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Rahmenpartner der Europdischen Kommission des Programms ,,Bilirgerinnen und Biirger,
Gleichstellung, Rechte und Werte*.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026 und 2027

1. Forderung, Schutz und Uberwachung der Rechte von Menschen mit
Behinderungen durch finanzielle Unterstitzung von Netzwerken von
Organisationen der Zivilgesellschaft auf EU-Ebene, die auf lokaler, regionaler,
nationaler und transnationaler Ebene in diesem Bereich tétig sind. Dadurch wird
insbesondere zur Umsetzung der europdischen Sdule sozialer Rechte, der
Européischen Strategie fir die Rechte von Menschen mit Behinderungen 2021-
2030 und des Ubereinkommens der Vereinten Nationen (iber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen beigetragen.

2. Unterstutzung der Kommission bei der Umsetzung der Strategie fiir die Rechte von
Menschen mit Behinderungen 2021-2030.

3. Umsetzung der europdischen Séule sozialer Rechte und damit zusammenhangender
Initiativen wie der Europdischen Strategie flir die Rechte von Menschen mit
Behinderungen, die in die gemeinsame Verantwortung der EU-Organe, der
nationalen, regionalen und lokalen Behdrden, der Sozialpartner und der
Zivilgesellschaft fallt.

Sofern in der Aufforderung zur Einreichung von Vorschldgen vorgesehen, koénnen
Rahmenpartnerorganisationen, die als européisches Netzwerk infrage kommen, eine
finanzielle Unterstitzung an Dritte (d. h. Mechanismen zur Weitervergabe) vorsehen, um
die Tatigkeiten ihrer Mitgliedsorganisationen auf nationaler, regionaler und lokaler Ebene
Zu unterstutzen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

Von Rahmenpartnern, die Beitrdge zu den Betriebskosten erhalten, wird erwartet, dass sie
mindestens eines der folgenden Ergebnisse erzielen:

e Verstarkte Kapazitdten nationaler, regionaler und lokaler Organisationen, die in
unter die Finanzhilfen fallenden Bereichen tatig sind;

e Dbessere Fahigkeit der Netzwerkpartner, koharente und koordinierte Malinahmen
durchzuftuhren, die auf einschlégige politische Ziele abgestimmt sind;

e messhare Steigerung der Wirkung des Netzwerks in den einschlédgigen
Politikbereichen;

e verbesserte Verknlpfungen zwischen Forschung und Politik auf européischer
Ebene und Unterstiitzung evidenzbasierter Losungen;

o verstarkte Interaktion zwischen Forschenden, der Offentlichkeit und politischen
Entscheidungstragern.

Bei der Option der Weitervergabe wird von den Mitgliedern des Netzwerks, die eine
Finanzhilfe von einem Rahmenpartner erhalten, erwartet, dass sie helfen, zu mindestens
einem der folgenden Ergebnisse beizutragen:
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e verstarkte Kapazitaten zum Schutz und zur Férderung der Rechte und Werte der
EU;

o verstirkte Kapazititen fur die Interessenvertretung und Uberwachung von
Organisationen der Zivilgesellschaft;

e stiarkere Einbindung der Organisationen der Zivilgesellschaft in die
Politikgestaltung und in Entscheidungsprozesse mit lokalen, regionalen und
nationalen Gebietskorperschaften;

e stérkeres Bewusstsein der Bilrgerinnen und Burger fir die Grundrechte und Werte
der EU;

e verstarkte nationale, regionale und lokale Zusammenarbeit innerhalb der
Zivilgesellschaft.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.16. Gewahrung eines Beitrags zu den Betriebskosten ohne Aufforderung zur
Einreichung von Vorschlagen an das Europaische Netzwerk  flr
Gleichbehandlungsstellen (EQUINET)

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Forderung der Gleichstellung und Verhitung und Beka&mpfung von Ungleichheit und
Diskriminierung aus Griinden des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Herkunft, der
Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen
Ausrichtung und Achtung des Diskriminierungsverbots aus den in Artikel 21 der Charta
genannten Griinden.

Unterstitzung  von  Tatigkeiten, die  vom  Europdischen  Netzwerk  fur
Gleichbehandlungsstellen durchgefiihrt werden, insbesondere fiir den Austausch von
Erfahrungen und bewdahrten Verfahren und zur Organisation von Schulungen,
Sensibilisierung und Studien.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026 und 2027

EQUINET wird aufgefordert, einen Vorschlag einzureichen, in dem seine j&hrlichen
Prioritaten dargelegt werden, die mit den nachstehenden Prioritaten im Einklang stehen.

1. Forderung der Zusammenarbeit und des Informationsaustauschs zwischen nationalen
Gleichbehandlungsstellen.

2. Ausbau  der institutionellen und  operativen  Kapazitdten  nationaler
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Gleichbehandlungsstellen, um die Gleichbehandlung zu fordern und Probleme im
Zusammenhang mit der Nichtdiskriminierung anzugehen.

3. Unterstitzung der Umsetzung und Durchfiihrung der Richtlinien von 2024 (ber
Standards fur Gleichbehandlungsstellen, einschlieflich Unterstlitzung der Mitglieder
bei ihrem Einsatz fur strukturelle und rechtliche Reformen auf nationaler Ebene.

4. Sensibilisierung der Akteure fur Gleichbehandlung, Nichtdiskriminierung und die Rolle
der Gleichbehandlungsstellen sowie Verbreitung entsprechender Informationen.

Sofern in der Aufforderung zur Einreichung von Vorschlagen vorgesehen, kann EQUINET
eine finanzielle Unterstlitzung an Dritte (d. h. Mechanismen zur Weitervergabe) vorsehen,
um die Tétigkeiten ihrer Mitgliedsorganisationen auf nationaler, regionaler oder lokaler
Ebene zu unterstutzen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

e Ausbau der Kapazititen von  Sachverstandigen  der  nationalen
Gleichbehandlungsstellen, um  Fragen im  Zusammenhang mit der
Nichtdiskriminierung und der Umsetzung der EU-Rechtsvorschriften in diesem
Bereich zu behandeln;

e verstarkte Zusammenarbeit und besserer Informationsaustausch zwischen
Gleichbehandlungsstellen;

e Dbesseres Verstdndnis der Richtlinien von 2024 (ber Standards fir
Gleichbehandlungsstellen unter den nationalen Gleichbehandlungsstellen und
verstarkte Kapazitaten, um sie umzusetzen und sich fir die einschlagigen
strukturellen und rechtlichen Reformen auf nationaler Ebene einzusetzen;

e bessere Kenntnis der Rechtsvorschriften und Verwaltungsverfahren im

Zusammenhang mit der Nichtdiskriminierung.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

3.17. Gewahrung von Finanzhilfen ohne Aufforderung zur Einreichung von
Vorschlagen im Bereich der sozialen Dimension Europas: zweite Welle der EU-
weiten Erhebung Uber geschlechtsspezifische Gewalt

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 6 der Verordnung (EU) 2021/692.

Artikel 198 Buchstabe f der Haushaltsordnung (EU, Euratom) 2024/2509 und Artikel 5
Absatz 3 der Verordnung (EG) Nr. 223/2009 Uber européische Statistiken; die Begriindung fir
die Gewahrung von Finanzhilfen ohne Aufforderung zur Einreichung von Vorschlégen.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 03: Daphne
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ZIELE

sind.

Ziel der EU-weiten Erhebung tber geschlechtsspezifische Gewalt ist es, umfassende und
vergleichbare EU-Statistiken bereitzustellen, die die Grundlage fiur die Entwicklung
wirksamer Strategien zur Bekdmpfung dieser Art von Gewalt bilden.

Seit Oktober 2023 ist die EU Vertragspartei des Ubereinkommens des Europarats zur
Verhitung und Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hdauslicher Gewalt
(Ubereinkommen von Istanbul)*’. In Artikel 11 (Datensammlung und Forschung) des
Ubereinkommens von Istanbul werden den Vertragsparteien Verpflichtungen zur
Datensammlung auferlegt. In Absatz 2 dieses Artikels werden die Vertragsparteien
ausdriicklich aufgefordert, ,in regelmifligen Abstinden bevolkerungsbezogene Studien
durchzufuhren, um die Verbreitung und Entwicklung aller in den Geltungsbereich dieses
Ubereinkommens fallenden Formen von Gewalt zu bewerten®.

Dariiber hinaus sieht Artikel 44 der im Mai 2024 angenommenen EU-Richtlinie zur
Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt*® vor, dass sich die
Mitgliedstaaten bemihen, in regelmaligen Abstanden bevolkerungsbezogene Erhebungen
durchzufiihren, um die Prdavalenz und Trends aller unter diese Richtlinie fallenden Formen
von Gewalt zu bewerten, und diese Daten an Eurostat zu tUbermitteln, sobald sie verfiighar

Verpflichtungen der EU sowohl in Bezug auf das Ubereinkommen von Istanbul als auch in
Bezug auf die Richtlinie zu erfullen.

Die EU-weite Erhebung wird daher auch dazu beitragen, die rechtlichen

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Stellen, die in der in Artikel 5 der Verordnung (EG) Nr.223/2009 genannten Liste als
nationale statistische Amter oder andere nationale Stellen aufgefiihrt sind, die fir die
Entwicklung, Erstellung und Verbreitung europdischer Statistiken zustandig sind.

POLITISCHE PRIORITATEN

1.
2.
3.

4.

2026-2027

Erhebung und Analyse spezifischer Daten uber die Erfahrungen von Frauen mit Gewalt und
hauslicher Gewalt, einschlieRlich der Folgen von Gewalt und der Kontakte zu verschiedenen
Diensten, die Opfer als Uberlebende von Gewalt unterstiitzen, in den folgenden vier Bereichen:

sexuelle Belastigung und sexuelle Bel&stigung am Arbeitsplatz;
korperliche und sexuelle Gewalt durch Nichtpartner;
psychische, physische und sexuelle Gewalt durch Intimpartner;

andere gewaltsame Erfahrungen wie Stalking, Gewalt in der Kindheit und Cybergewalt.

ERWARTETE ERGEBNISSE

17
18

https://eur-lex.europa.eu/DE/legal-content/summary/eu-accession-to-the-istanbul-convention.html.

Richtlinie (EU) 2024/1385 des Européischen Parlaments und des Rates vom 14. Mai 2024 zur Bekampfung von
Gewalt gegen Frauen und héuslicher Gewalt: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/DE/TXT/?uri=0J%3AL_202401385.
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e Verbesserte Kapazitaten fiir den Datenvergleich zwischen den EU-Mitgliedstaaten;

o starkeres gesellschaftliches Bewusstsein durch Aufkléarung Uber die Verbreitung
und die Auswirkungen von Gewalt gegen Frauen und Forderung eines besseren
Verstandnisses der Ursachen und Folgen von Gewalt;

e Dbesseres Verstdndnis der Probleme im Zusammenhang mit der Meldung durch
Opfer und der unzureichenden Meldung, wodurch wichtige Daten erzeugt werden,
die die Verwaltungsdaten erganzen;

e Dbesseres Verstandnis neuer Formen geschlechtsspezifischer Gewalt, fir die zuvor
auf EU-Ebene keine umfassenden Daten erhoben wurden, wie z.B. nicht
einvernehmliche Weitergabe von intimen Bildern, sexuell explizite Deepfakes,
Cybermobbing, Cyberstalking und geschlechtsspezifische Hetze;

e groRere Rechenschaftspflicht von Regierungen und politischen
Entscheidungstragern;

e Beitrag zur Schaffung fundierter und gezielter Malinahmen, um letztlich sicherere
Rahmenbedingungen flir Frauen zu schaffen und Regierungen flr ihre
Verpflichtungen zur Beendigung geschlechtsspezifischer Gewalt verantwortlich zu
machen.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD EMPL (Kodelegation Typ II).

3.18. Gewahrung einer Finanzhilfe ohne Aufforderung zur Einreichung von
Vorschlagen an Kontaktstellen fur das Programm

RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 3 der Verordnung (EU) 2021/692.
Anrtikel 195 der Verordnung (EU, Euratom) 2024/25009.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Férderung der Werte der Union

Haushaltslinie 07 06 02: Forderung der Burgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union

ZIELE

Den Antragstellern, Akteuren und Begunstigten des Programms unparteiische Beratung,
praktische Informationen und Unterstitzung zu allen seinen Aspekten zu bieten, unter
anderem zum Antragsverfahren, zur Verbreitung benutzerfreundlicher Informationen und
der Programmergebnisse, zu Anfragen fur Partner und zu Schulungen.

ART DER ANTRAGSTELLER, AN DIE DIE FINANZHILFE GERICHTET IST

Als Kontaktstellen fur das Programm benannte Stellen: Organisationen, die von den

teilnehmenden Landern offiziell benannt und von der Europdischen Kommission offiziell
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anerkannt wurden.

POLITISCHE PRIORITATEN

2026

Jedes am Programm teilnehmende Land kann Finanzmittel zur Unterstutzung der
Aktivitaten einer dezentralen Struktur erhalten, die als Kontaktstelle fir das Programm
benannt wurde. Diese Kontaktstellen spielen eine Schlisselrolle bei der Foérderung des
Programms ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* und bei der
Unterstutzung seiner Umsetzung auf nationaler und regionaler Ebene.

Das Ziel dieser Kontaktstellen ist es, europdische Initiativen in den vom Programm
abgedeckten Bereichen zu fordern und die Teilnahme der Programmakteure zu erleichtern.
Neben ihrer Aufgabe, zu informieren und Informationen zu verbreiten, spielen diese
Kontaktstellen auch in anderen Bereichen eine wichtige Rolle, z. B. bei der Beratung von
Antragstellern, der Unterstiitzung bei der Partnersuche und der Bereitstellung von
Informationen Uber nationale und regionale Initiativen in den vom Programm abgedeckten
Bereichen auf europdischer Ebene.

Die wichtigsten Prioritaten schlie3en ein:

1. Forderung europdischer Initiativen und Werte in den vom CERV-Programm
abgedeckten Bereichen.

2. Erleichterung der Beteiligung der Akteure am Programm durch gezielte Information
und Unterstltzung.

3. Bereitstellung von Beratung fir potenzielle Antragsteller, u.a. in Bezug auf
Forderfahigkeit, Antragsverfahren und Partnersuche.

4. Verbreitung von Programmergebnissen und bewéhrten Verfahren auf nationaler und
regionaler Ebene.

5. Sensibilisierung flr nationale und regionale Initiativen, die zu den Zielen des CERV-
Programms beitragen.

6. FoOrderung der Zusammenarbeit und des Wissensaustauschs mit anderen
Kontaktstellen fur das Programm.

ERWARTETE ERGEBNISSE

o Starkere Sensibilisierung der Offentlichkeit fur das CERV-Programm und seine

Errungenschaften;

e stérkere Beteiligung neuer Organisationen und starkere Einbeziehung neuer
Regionen;

e Erleichterung der Teilnahme mdglichst vieler potenzieller Antragsteller an dem
Programm;

e wirksamere Verbreitung der Programmergebnisse, einschlieBlich der Forderung
der transnationalen Zusammenarbeit auf nationaler und regionaler Ebene;

e (esteigerte Kapazitat der Kontaktstellen, um Probleme im Zusammenhang mit dem
Programm anzugehen;

o verstarkte Zusammenarbeit und besserer Austausch von Informationen tber das
Programm zwischen den Kontaktstellen;

e verbesserte Qualitdt und Relevanz der im Rahmen des Programms eingereichten
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Projektantrage.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die EACEA (Kodelegation Typ II).

4.  Preisgelder

Die globale Mittelausstattung flir Wettbewerbe im Rahmen dieses Arbeitsprogramms betrégt
350 000 EUR fiir 2026 und 350 000 EUR fur 2027.

EINZELZIEL 2026 (EUR) 2027 (EUR)
Gleichstellung, Rechte und Geschlechtergleichstellung 350 000 350 000
Unterstitzung, Forderung und Umsetzung umfassender 350 000 350 000

Strategien zum Schutz und zur Forderung der Rechte von
Menschen mit Behinderungen.

INSGESAMT 350 000 350 000

4.1. Preisgelder fur die Gewinner des ,,Access City Award*
RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Forderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Unterstitzung, Forderung und Umsetzung umfassender Strategien zum Schutz und zur
Forderung der Rechte von Menschen mit Behinderungen.

ART DER TEILNEHMER, AN DIE SICH DER WETTBEWERB RICHTET

Stadte in der EU

POLITISCHE PRIORITATEN

Mit dem 2010 ins Leben gerufenen ,,Access City Award*“ werden die Bereitschaft, die
Féahigkeiten und die Bemuhungen der Stadte, die Barrierefreiheit zu gewahrleisten, und
somit die Férderung und der Beitrag zu einer inklusiveren Gesellschaft fir Menschen mit
Behinderungen anerkannt und gewdirdigt.

Mit dem Preis werden Stadte ausgezeichnet, die vorbildliche MaRnahmen zur

Verbesserung der Zuganglichkeit der stadtischen Umgebung zum Nutzen aller,
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insbesondere von Menschen mit Behinderungen und &lteren Menschen, ergreifen. Seit
seiner 10. Verleihung umfasst der ,,Access City Award“ auch finanziclle Preise fir die

Gewinner.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST.

5. AUFTRAGSVERGABE

Die globale Mittelausstattung fiir die Auftragsvergabe belduft sich im Jahr 2026 auf

35761 120 EUR und im Jahr 2027 auf 43 745 870 EUR.

EINZELZIEL 2026 (EUR) | 2027 (EUR)
Werte der Union 1987 466 4 539 234
Gleichstellung, Rechte und Geschlechtergleichstellung 19 213 550 24 189 645
Biirgerbeteiligung und Teilhabe 10 800 165 6 679 965
Daphne 3759939 8 337 026
INSGESAMT 35761120 43 745 870

5.1 Auftragsvergabe in Bezug auf die Werte der Union
RECHTSGRUNDLAGE

Anrtikel 3 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Férderung der Werte der Union

ZIELE

beigetragen.

Finanzierung von Waren oder Dienstleistungen im Rahmen von EU-Vergabeverfahren zum
Schutz und zur Forderung der Grundrechte und zur Sensibilisierung fur diese sowie zur
Unterstutzung von Organisationen der Zivilgesellschaft, die auf lokaler, regionaler,
nationaler und transnationaler Ebene tatig sind. Durch die Forderung und Pflege dieser
Rechte werden auch die Werte der Union und die Achtung der Rechtsstaatlichkeit verstarkt
geschitzt und geférdert und wird zum Aufbau einer demokratischeren Union, zum
demokratischen Dialog, zu Transparenz und zu verantwortungsvoller Verwaltung
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BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN UND VERTRAGE:

Die MaRRnahmen werden durch Vertrdge im Anschluss an die Vergabeverfahren (offene
Ausschreibungen und Rahmenvertrage) finanziert. Neben den bereits bestehenden
Vertrédgen konnen auch neue Rahmenvertrédge ins Auge gefasst werden, insbesondere zur
Unterstltzung der Organisation von Workshops und politischen Sitzungen, Evaluierungen,
Folgenabschatzungen und damit verbundenen politischen Unterstutzungsleistungen.
Beispiele fur die gefdrderten Tatigkeiten sind: 1) Sensibilisierungs-, Informations-,
Verbreitungs- und  Analysetatigkeiten; i)  Organisation von  Konferenzen,
Sachverstandigensitzungen und Seminaren; iii) Kommunikationstatigkeiten; iv)
Entwicklung und Wartung von IT-Plattformen und -Systemen; v) Vorbereitung von
Umfragen und Studien (einschlielich Eurobarometer-Umfragen); vi) Beitrdge zu den
gemeinsamen  IT-Systemen der Kommission und vii) Evaluierungen und
Folgenabschatzungen.

ERWARTETE ERGEBNISSE

Starkere Sensibilisierung fur bestehende EU-Malinahmen und andere Initiativen der
Kommission zu Gleichstellung (einschlieBlich Geschlechtergleichstellung), Kinderrechten,
Datenschutz, Rechten wvon Menschen mit Behinderungen und Rechten der
Unionsburgerschaft;

verbesserte Reaktionen auf Diskriminierung, Rassismus, Antisemitismus und Hass;

starkeres Bewusstsein flir Rechtsstaatlichkeit, Grundrechte und demokratischen Dialog,
Transparenz und gute Regierungsfiihrung;

Starkung des Vertrauens der Offentlichkeit in die EU und des gegenseitigen Vertrauens
zwischen den Mitgliedstaaten; starkere Sensibilisierung fir das Programm ,,Biirgerinnen
und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* und die ihm zugrunde liegende Politik;

erhohte Wirksamkeit des Programms ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und
Werte®.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST und die EACEA (Kodelegation Typ II).

Die Kommission kann festlegen, dass bestimmte im Rahmen der Auftragsvergabe geplante
politische MalRnahmen wirksamer im Wege der indirekten Mittelverwaltung durchgefiihrt
werden konnten. In diesen Féllen kann die Kommission auf der Grundlage eines von einer
forderfdhigen Stelle, die im Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und
Werte*  titig  ist, eingereichten = Vorschlags und Finanzierungsantrags eine
Beitragsvereinbarung mit der Stelle schlielen. Diese Vereinbarung wirde im Einklang mit

Titel VI, Indirekte Mittelverwaltung der Haushaltsordnung geschlossen®®.

19 Die betreffenden Stellen wurden einer Ex-ante-Bewertung nach Artikel 154 der Haushaltsordnung

unterzogen, auch diejenigen, die mit der Kommission eine Partnerschaftsrahmenvereinbarung geman
der Verordnung (EU) 2016/369 geschlossen haben oder unter das mit den Vereinten Nationen
geschlossene Rahmenabkommen Uber die Zusammenarbeit im Finanz- und Verwaltungsbereich fallen.
Diese Organisationen missen spezifische technische Kompetenz und Erfahrung nachweisen, die fur die
MafBnahmen in dem Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* geeignet
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5.2 Vergabeverfahren im Bereich Gleichstellung und Rechte
RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 4 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 01: Férderung von Gleichstellung und Rechten

ZIELE

Finanzierung von Waren oder Dienstleistungen im Rahmen von EU-Vergabeverfahren zur
Forderung der Gleichstellung und Verhitung und Bekampfung von Ungleichheit und
Diskriminierung aus Griinden des Geschlechts, der Rasse, der ethnischen Herkunft, der
Religion oder der Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen
Ausrichtung und Achtung des Diskriminierungsverbots aus den in Artikel 21 der Charta
genannten Griinden.

Unterstiitzung, Forderung und Umsetzung umfassender Strategien zur Forderung der
uneingeschrankten Wahrnehmung der Rechte durch Frauen, der Geschlechtergleichstellung,
einschlieBlich der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, der Starkung der Position der
Frau in der Gesellschaft und der durchgangigen Berlcksichtigung der
Geschlechtergleichstellung.

Unterstlitzung, Forderung und Umsetzung umfassender Strategien zur Bekampfung von
Rassismus, Fremdenfeindlichkeit, Antiziganismus, LGBTIQ-Phobie und allen Formen von
Intoleranz sowohl online als auch offline. Unterstiitzung, F6érderung und Umsetzung
umfassender Strategien zum Schutz und zur Forderung der Rechte des Kindes.

Unterstiitzung, Foérderung und Umsetzung umfassender Strategien zum Schutz und zur
Forderung der Rechte von Menschen mit Behinderungen.

Verbesserung der Erhebung und Nutzung von Gleichstellungsdaten.

Schutz und Forderung der Unionsburgerschaftsrechte und des Rechts auf den Schutz
personenbezogener Daten.

BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN UND VERTRAGE:
Wie 5.1

sind, und uber das Know-how, die Qualifikationen und die Ressourcen verfugen, um die Manahmen
erfolgreich durchfiihren zu kdnnen. Diese Kapazitaten werden zusammen mit den Anforderungen an die
,,Qualitdt” bewertet, und zwar auf der Grundlage der Kompetenz und Erfahrung der Organisation und
ihres Projektteams, einschlieflich der operativen Ressourcen (personeller, technischer und sonstiger
Art). Der Vorschlag fur die MalRnahme und der Finanzierungsantrag werden auf der Grundlage der
Relevanz der MalRnahme im Hinblick auf die Ziele des Programms, der Qualitat der MalRnahme und
ihrer Auswirkungen bewertet.

Beispiele fiir Organisationen, die als Durchfuhrungsstellen ausgewéhlt werden konnen, sind unter
anderem der Europarat, die Organisation flir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD), die Organisation flr Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa (OSZE), das Buro fir
demokratische Institutionen und Menschenrechte (BDIMR) sowie Organisationen der Vereinten
Nationen.
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ERWARTETE ERGEBNISSE

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST, das Generalsekretariat (Kodelegation Typ I)
und das PMO.

Die Kommission kann festlegen, dass bestimmte im Rahmen der Auftragsvergabe geplante
politische Malinahmen wirksamer im Wege der indirekten Mittelverwaltung durchgefuhrt
werden konnten. In diesen Fallen kann die Kommission auf der Grundlage eines von einer
forderfahigen Stelle, die im Bereich Birgerinnen und Burger, Gleichstellung, Rechte und
Werte tétig ist, eingereichten Vorschlags und Finanzierungsantrags eine Beitragsvereinbarung
mit der Stelle schlieBen. Diese Vereinbarung wirde im Einklang mit Titel VI ,,Indirekte

Mittelverwaltung* der Haushaltsordnung geschlossen?.

5.3 Forderung der Blrgerbeteiligung und der Teilhabe am demokratischen Leben
der Union
RECHTSGRUNDLAGE

Starkere Sensibilisierung fir bestehende EU-MaRnahmen und andere Initiativen der
Kommission zu Gleichstellung (einschliel3lich Geschlechtergleichstellung), Kinderrechten,
Datenschutz, Rechten von Menschen mit Behinderungen und Rechten der
Unionsbirgerschaft;  verbesserte  Reaktionen auf  Diskriminierung,  Rassismus,
Antisemitismus, Hass/Rassismus gegeniber Muslimen, LGBTIQ-Phobie, Hetze und
Hasskriminalitat, sowohl online als auch offline.

Artikel 5 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

20 Die betreffenden Stellen wurden einer Ex-ante-Bewertung nach Artikel 154 der Haushaltsordnung

unterzogen, auch diejenigen, die mit der Kommission eine Partnerschaftsrahmenvereinbarung geman
der Verordnung (EU) 2016/369 geschlossen haben oder unter das mit den Vereinten Nationen
geschlossene Rahmenabkommen Uber die Zusammenarbeit im Finanz- und Verwaltungsbereich fallen.
Diese Organisationen missen spezifische technische Kompetenz und Erfahrung nachweisen, die fur die
MalBnahmen in dem Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* geeignet
sind, und uber das Know-how, die Qualifikationen und die Ressourcen verfugen, um die Manahmen
erfolgreich durchfuhren zu kdnnen. Diese Kapazititen werden zusammen mit den Anforderungen an die
,,Qualitdt” bewertet, und zwar auf der Grundlage der Kompetenz und Erfahrung der Organisation und
ihres Projektteams, einschlieflich der operativen Ressourcen (personeller, technischer und sonstiger
Art). Der Vorschlag fur die MalRnahme und der Finanzierungsantrag werden auf der Grundlage der
Relevanz der MalRnahme im Hinblick auf die Ziele des Programms, der Qualitat der MalRnahme und
ihrer Auswirkungen bewertet.

Beispiele fiir Organisationen, die als Durchfuhrungsstellen ausgewéhlt werden konnen, sind unter
anderem der Europarat, die Organisation flir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD), die Organisation flr Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa (OSZE), das Buro fir
demokratische Institutionen und Menschenrechte (BDIMR) sowie Organisationen der Vereinten
Nationen.
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Haushaltslinie 07 06 02:  Forderung der Birgerbeteiligung und der Teilhabe am

demokratischen Leben der Union

ZIELE

Finanzierung von Waren und Dienstleistungen zur Unterstiitzung von Projekten mit
folgenden Zielen: i) Hervorhebung pragender Momente in der modernen europaischen
Geschichte, wie die Machtiibernahme autoritérer und totalitarer Regime, einschlielRlich
deren Ursachen und Folgen, und ii) Sensibilisierung der européischen Birgerinnen und
Burger fur ihre gemeinsame Geschichte und Kultur, ihr gemeinsames Kulturerbe und ihre
gemeinsamen Werte, wodurch ihr Informationsstand tiber die Union, ihre Anfange, ihren
Zweck, ihre Vielfalt und ihre Errungenschaften sowie die Bedeutung von gegenseitigem
Verstandnis und gegenseitiger Toleranz verbessert wird.

Forderung der Teilhabe der Birgerinnen und Birger und der reprasentativen Verbéande
(einschliellich der Verbande, die sich fir die Rechte der Kinder einsetzen) am
demokratischen und birgerschaftlichen Leben der Union und ihres Beitrags dazu, indem
es ihnen ermdglicht wird, ithre Ansichten in allen Bereichen des Handelns der Union
offentlich bekannt zu geben und auszutauschen.

Forderung des europdischen Geschichtsbewusstseins, einschlieflich der Shoah, und
Unterstiitzung der Umsetzung der EU-Strategie zur Bekampfung von Antisemitismus und
zur Forderung judischen Lebens.

Forderung und Verbesserung der inklusiven und systemischen Beteiligung von Kindern auf
lokaler, nationaler und EU-Ebene, um sicherzustellen, dass sie starker in die
Entscheidungsfindung einbezogen werden.

Forderung des Austauschs zwischen den Bilrgerinnen und Birgern verschiedener Lander,
insbesondere durch Stadtepartnerschaften und Stadtnetzwerke, sodass sie den Reichtum und
die Vielfalt des gemeinsamen Erbes der Union konkret erfassen konnen und ihnen bewusst
wird, dass dieser Reichtum und diese Vielfalt eine solide Grundlage flr eine gemeinsame
Zukunft bilden.

Schutz und Starkung von Organisationen der Zivilgesellschaft, die auf lokaler, regionaler,
nationaler und transnationaler Ebene tatig sind, unter anderem durch die Férderung ihrer
wirksamen und sinnvollen Beteiligung an 6ffentlichen politischen Entscheidungsprozessen.

BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN UND VERTRAGE:
Wie 5.1
ERWARTETE ERGEBNISSE

Starkung des Vertrauens der Offentlichkeit in die EU und des gegenseitigen Vertrauens
zwischen den Mitgliedstaaten; mehr Beteiligung und Teilhabe der Offentlichkeit und der
Organisationen der Zivilgesellschaft (einschliel3lich der Kinder, insbesondere (ber die EU-
Plattform flr die Beteiligung von Kindern) am demokratischen Leben in der EU, um eine
auf Rechten basierende, offene, pluralistische und inklusive Gesellschaft zu fordern;

ein sichererer, widerstandsfahigerer und gut unterstutzter zivilgesellschaftlicher Raum in
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der gesamten EU sowohl online als auch offline, gestutzt durch eine starkere
Zusammenarbeit auf allen Ebenen, und ein stérkeres offentliches und institutionelles
Bewusstsein flr die Rolle von Zivilgesellschaft und Menschenrechtsverteidigern bei der
Wahrung der Demokratie, der Grundrechte und der Rechtsstaatlichkeit.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST, die EACEA (Kodelegation Typ Il) und das
Generalsekretariat (Kodelegation Typ I).

Die Kommission kann festlegen, dass bestimmte im Rahmen der Auftragsvergabe geplante
politische MalRnahmen wirksamer im Wege der indirekten Mittelverwaltung durchgefihrt
werden konnten. In diesen Fallen kann die Kommission auf der Grundlage eines von einer
forderfahigen Stelle, die im Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und
Werte*  tdtig  ist, eingereichten  Vorschlags und Finanzierungsantrags eine
Beitragsvereinbarung mit der Stelle schlielen. Diese Vereinbarung wirde im Einklang mit

Titel VI, Indirekte Mittelverwaltung* der Haushaltsordnung geschlossen?.

5.4 Vergabeverfahren im Bereich Daphne
RECHTSGRUNDLAGE

Artikel 6 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

Haushaltslinie 07 06 03: Daphne

ZIELE

Finanzierung von Waren oder Dienstleistungen durch EU-Vergabevorschriften zur
Verhitung und Bekampfung jeglicher Form von geschlechtsspezifischer Gewalt gegen

Frauen und Madchen sowie von hauslicher Gewalt auf allen Ebenen, einschlieBlich durch

21 Die betreffenden Stellen wurden einer Ex-ante-Bewertung nach Artikel 154 der Haushaltsordnung

unterzogen, auch diejenigen, die mit der Kommission eine Partnerschaftsrahmenvereinbarung geman
der Verordnung (EU) 2016/369 geschlossen haben oder unter das mit den Vereinten Nationen
geschlossene Rahmenabkommen Uber die Zusammenarbeit im Finanz- und Verwaltungsbereich fallen.
Diese Organisationen mussen spezifische technische Kompetenz und Erfahrung nachweisen, die fur die
MalBnahmen in dem Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* geeignet
sind, und uber das Know-how, die Qualifikationen und die Ressourcen verfugen, um die Manahmen
erfolgreich durchfuhren zu kdnnen. Diese Kapazititen werden zusammen mit den Anforderungen an die
,,Qualitdt” bewertet, und zwar auf der Grundlage der Kompetenz und Erfahrung der Organisation und
ihres Projektteams, einschliellich der operativen Ressourcen (personeller, technischer und sonstiger
Art). Der Vorschlag fur die MalRnahme und der Finanzierungsantrag werden auf der Grundlage der
Relevanz der MalRnahme im Hinblick auf die Ziele des Programms, der Qualitat der MalRnahme und
ihrer Auswirkungen bewertet.

Beispiele fiir Organisationen, die als Durchfiihrungsstellen ausgewéhlt werden kénnen, sind unter
anderem der Europarat, die Organisation flir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD), die Organisation flr Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa (OSZE), das Buro fir
demokratische Institutionen und Menschenrechte (BDIMR) sowie Organisationen der Vereinten
Nationen.
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Forderung der im Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Bekampfung von
Gewalt gegen Frauen und hdauslicher Gewalt festgelegten und in der Richtlinie
(EU) 2024/1385 bestatigten Normen.

Verhitung und Bekéampfung jeglicher Form von Gewalt gegen Kinder und Jugendliche
und andere gefdhrdete Gruppen wie LGBTIQ-Personen und Menschen mit
Behinderungen.

Unterstutzung und Schutz aller direkten und indirekten Opfer der oben genannten Formen
von Gewalt, wie der Opfer von hauslicher Gewalt innerhalb der Familie oder in engen
Beziehungen, einschliel’lich als Ergebnis von Straftaten innerhalb der Familie zu Waisen
gewordene Kinder, sowie Unterstiitzung und Sicherstellung eines unionsweit einheitlichen
Niveaus des Schutzes von Opfern geschlechtsspezifischer Gewalt.

BESCHREIBUNG DER TATIGKEITEN UND VERTRAGE:
Wie 5.1
ERWARTETE ERGEBNISSE

Starkere Sensibilisierung fur bestehende EU-Malinahmen und andere Initiativen der
Kommission zu Geschlechtergleichstellung und Kinderrechten; verbesserte Reaktionen auf
geschlechtsspezifische  Gewalt unter anderem durch die Einbeziehung von
Basisorganisationen, die ndher an den Opfern einschlieflich Kindern und anderen

gefahrdeten Gruppen sind.

DURCHFUHRUNG

Direkte Mittelverwaltung durch die GD JUST, die GD ESTAT und das PMO.

Die Kommission kann festlegen, dass bestimmte im Rahmen der Auftragsvergabe geplante
politische MafRnahmen wirksamer im Wege der indirekten Mittelverwaltung durchgefiihrt
werden konnten. In diesen Fallen kann die Kommission auf der Grundlage eines von einer
forderfahigen Stelle, die im Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und
Werte*“  titig  ist, eingereichten  Vorschlags und Finanzierungsantrags eine
Beitragsvereinbarung mit der Stelle schlielen. Diese Vereinbarung wirde im Einklang mit

Titel VI, Indirekte Mittelverwaltung* der Haushaltsordnung geschlossen?.

22 Die betreffenden Stellen wurden einer Ex-ante-Bewertung nach Artikel 154 der Haushaltsordnung

unterzogen, auch diejenigen, die mit der Kommission eine Partnerschaftsrahmenvereinbarung geméan
der Verordnung (EU) 2016/369 geschlossen haben oder unter das mit den Vereinten Nationen
geschlossene Rahmenabkommen Uber die Zusammenarbeit im Finanz- und Verwaltungsbereich fallen.
Diese Organisationen mussen spezifische technische Kompetenz und Erfahrung nachweisen, die fir die
MaBnahmen in dem Bereich ,,Biirgerinnen und Biirger, Gleichstellung, Rechte und Werte* geeignet
sind, und uber das Know-how, die Qualifikationen und die Ressourcen verfugen, um die MalRnahmen
erfolgreich durchfihren zu kénnen. Diese Kapazitdten werden zusammen mit den Anforderungen an die
,,Qualitdt” bewertet, und zwar auf der Grundlage der Kompetenz und Erfahrung der Organisation und
ihres Projektteams, einschliellich der operativen Ressourcen (personeller, technischer und sonstiger
Art). Der Vorschlag fur die MalRnahme und der Finanzierungsantrag werden auf der Grundlage der
Relevanz der MaRnahme im Hinblick auf die Ziele des Programms, der Qualitat der MalRnahme und
ihrer Auswirkungen bewertet.

Beispiele fiir Organisationen, die als Durchfihrungsstellen ausgewahlt werden koénnen, sind unter
anderem der Europarat, die Organisation fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
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6. IN INDIREKTER MITTELVERWALTUNG DURCHGEFUHRTE MARNAHMEN

Die flr in indirekter Mittelverwaltung durchzufuhrende Malinahmen vorgesehenen Mittel
belaufen sich auf 4 200 000 EUR im Jahr 2026 und 0 EUR im Jahr 2027.

6.1. Unterstitzung der Weltgesundheitsorganisation: Projekt ,,Geschlecht und
Gesundheit“

DURCHFUHRUNGSSTELLE

Weltgesundheitsorganisation (WHO).

ZIELE

Ziel dieser MaBRnahme ist es, zur Verwirklichung eines der wichtigsten Grundsatze des
kirzlich von der Européischen Kommission angenommenen Fahrplans fur die Frauenrechte
(Grundsatz 2) beizutragen, dessen Schwerpunkt auf der Gewahrleistung hochster Standards
flr die korperliche und geistige Gesundheit von Frauen liegt. Da Frauen und Mé&nner von
Gesundheitsrisiken und Krankheiten unterschiedlich betroffen sind, ist es von wesentlicher
Bedeutung, in alle gesundheitsbezogenen  Strategien und Malinahmen eine

,,Geschlechterbrille® aufzunehmen?2.

Im Rahmen des Projekts werden Mdoglichkeiten untersucht, wie die Politik im Bereich der
offentlichen Gesundheit unter Beriicksichtigung eines intersektionalen Ansatzes, der
Migrantinnen und Frauen mit Behinderungen einschliel3t, die im Grundsatz des Fahrplans fiir
die Gesundheit von Frauen festgelegten politischen Ziele erreichen kann:

e die korperliche und geistige Gesundheit von Frauen und Madchen besser zu fordern;

e den Zugang von Frauen zu sexueller und reproduktiver Gesundheit und den damit
verbundenen Rechten zu unterstitzen;

e eine respektvolle und hochwertige geburtshilfliche und gynékologische Versorgung
ohne Diskriminierung zu gewahrleisten und schadliche Praktiken zu bek&mpfen;

e den Zugang von Frauen zu erschwinglichen Menstruationshygieneprodukten und
Verhltungsmitteln zu verbessern;

e geschlechtersensible medizinische Forschung, Klinische Studien, Diagnostik und
Behandlungen zu fordern;

3

e mit EU-finanzierten Forschungsprojekten im Rahmen von ,Horizont Europa‘
zusammenzuarbeiten, um (ber die neuesten Forschungsarbeiten, bewéhrten
Verfahren und innovativen Losungen auf dem Laufenden zu bleiben und zur
Beseitigung der Wissensliicken und Ungleichheit bei der Gesundheit von Frauen

(OECD), die Organisation fur Sicherheit und Zusammenarbeit in Europa (OSZE), das Biro fur
demokratische Institutionen und Menschenrechte (BDIMR) sowie Organisationen der Vereinten
Nationen.

s Franklin, P., Mambra, C. und Albani, V. (2021): Gender equality and health in the EU. Online abrufbar
unter: DS0320880ENN-en.pdf.
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beizutragen, insbesondere in Bereichen mit unzureichender Forschung.

6.2. Unterstlitzung des Europarats bei Malinahmen gegen Hass (insbesondere online),
Diskriminierung und Intoleranz

DURCHFUHRUNGSSTELLE

Europarat

ZIELE

Das Uibergeordnete Ziel dieser Malnahme besteht darin, die Forderung der im Vertrag und in
der Charta verankerten Werte der Union und Grundrechte zu starken, indem die
Zivilgesellschaft, Behorden, Medienschaffende und andere relevante Akteure unterstiitzt
werden. Ziel ist es, das Fortbestehen von Hass, insbesondere online, sowie Diskriminierung,
Rassismus und Intoleranz in der Gesellschaft durch MalRnahmen zur Sensibilisierung,
Schulung und zum Kapazitatsaufbau zu bekdmpfen.

Aufbauend auf friiheren CERV-finanzierten Initiativen und den Erfahrungen des Europarats
zielt diese einheitliche Manahme darauf ab,

o die Zivilgesellschaft, Behdrden und Journalisten mit praktischen, auf Rechten
basierenden Instrumenten zur Bekdmpfung von Hass, Diskriminierung, Rassismus
und Intoleranz auszustatten;

« die spezifischen Risiken anzugehen, die von digitalen Instrumenten und Technologien
ausgehen;

e kohdrente und evidenzbasierte Reaktionen im Einklang mit den Werten und
Grundrechten der Union zu fordern.

Die Malinahme wird Tatigkeiten umfassen, um

1. die PréventionsmalRnahmen von Behdrden und Organisationen der Zivilgesellschaft
zur Bekdmpfung von Hass und Intoleranz zu stérken, unter anderem durch die
Forderung von Biindnissen von Organisationen der Zivilgesellschaft, die sich fir die
Bekampfung von LGBTIQ-Phobie, Rassismus, Antisemitismus, Hass gegenuber
Muslimen und Antiziganismus einsetzen;

2. Schulungsprogramme fiir Journalisten und Medienschaffende durchzufiihren, deren
Schwerpunkt auf einer ausgewogenen Berichterstattung tUber Roma, Menschen
afrikanischer Abstammung, Muslime, LGBTIQ-Gemeinschaften und andere von der
Stigmatisierung durch die Medien bedrohte Gemeinschaften liegt;

3. die Auswirkungen digitaler Technologien, einschlieBlich KI-Systeme, auf Hass und
Intoleranz, darunter Vorurteile und Diskriminierung aufgrund der Rasse und
ethnischen Herkunft, der sexuellen Ausrichtung, der Geschlechtsidentitat und des
Ausdrucks der Geschlechtlichkeit sowie der Geschlechtsmerkmale und der Religion,
zu Uberwachen.
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6.3. Unterstitzung des OSZE/BDIMR beim Wissensaustausch und bei der Festlegung
von Normen fur Hasskriminalitat, einschlieRlich der Untersttitzung der Opfer von
Hasskriminalitat

DURCHFUHRUNGSSTELLE

Buro der OSZE flr demokratische Institutionen und Menschenrechte (OSZE/BDIMR).

ZIELE

Diese Mallnahme soll die Unterstiitzung von Opfern von Hetze und Hasskriminalitat in der
EU verbessern, indem Wissen und bewdhrte Verfahren ausgetauscht, Akteure vor Ort
unterstitzt sowie Normen und Kapazitaten zur Bekdmpfung von Hasskriminalitat und zur
Unterstutzung von Opfern von Hasskriminalitat entwickelt werden.

Das OSZE/BDIMR wird seine Anstrengungen zur Festlegung von Normen und
Bereitstellung von Informationen flr eine wirksame Reaktion auf Hasskriminalitdt und zur
Unterstutzung der Opfer von Hasskriminalitat in der EU weiter intensivieren und ausbauen.
Das Projekt stutzt sich auf vorangegangene Tatigkeiten zur Bek&mpfung von
Hasskriminalitat im Rahmen friherer CERV-Arbeitsprogramme und auf das vorangegangene
Projekt mit dem Titel ,,Enhancing Stakeholder Awareness and Resources for Hate Crime
Victim Support™ (EStAR), in dessen Rahmen u. a. praktische Instrumente zur Verbesserung
der spezialisierten Unterstitzung fir Opfer von Hasskriminalitat entwickelt wurden.

6.4. Unterstutzung der OECD bei der Datenerhebung und -analyse sowie bei der
Bildung von Netzwerken zur Beteiligung und zum Schutz des
zivilgesellschaftlichen Raums in der EU

DURCHFUHRUNGSSTELLE

OECD

ZIELE

Mit dieser MaBnahme soll eine starke und evidenzbasierte Forderung des
zivilgesellschaftlichen Raums als Voraussetzung fir widerstandsfahige Demokratien und
als Wegbereiter fur eine wirksame und sinnvolle Beteiligung von Organisationen der
Zivilgesellschaft an der Offentlichen Entscheidungsfindung in der gesamten EU angestrebt
werden.

Diese MaRnahme wird auf dem etablierten Fachwissen der OECD im Bereich der
Datenerhebung und -analyse und ihren bestehenden Netzwerken aufbauen, um das
Verstandnis des zivilgesellschaftlichen Raums in den EU-Mitgliedstaaten zu verbessern,
wobei der Schwerpunkt auf nationalen Rahmen und Bedingungen liegt, die Organisationen
der Zivilgesellschaft und ihre Beteiligung beeinflussen. Die OECD wird die Bemihungen
unterstiitzen, einschléagige Informationen zu sammeln und zu analysieren, und so zu einem
umfassenderen und systematischeren Uberblick (iber die Rahmenbedingungen fiir die
Zivilgesellschaft beitragen. Ziel dieser Arbeit ist es, politische Entscheidungstrager und
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Akteure zu informieren und ihre Fahigkeit zu stdrken, einen offenen, inklusiven und
partizipativen zivilgesellschaftlichen Raum in der gesamten EU zu férdern, sowie eine
starkere Zusammenarbeit zwischen den Akteuren auf allen Ebenen zu unterstiitzen.

Durch die Nutzung des Fachwissens der OECD im Bereich der Datenerhebung und -analyse
wird diese MalBnahme die Evidenzbasis fir nationale Rahmenbedingungen, die den
zivilgesellschaftlichen Raum und Organisationen der Zivilgesellschaft beeinflussen,
verbessern und eine Reihe von MalRnahmen und Ergebnissen entwickeln, um eine wirksame
und sinnvolle Beteiligung von Organisationen der Zivilgesellschaft auf nationaler Ebene zu
unterstutzen.

Die Malinahme zielt auch darauf ab, die Fahigkeit der Mitgliedstaaten zu stérken, in allen
politischnen  Entscheidungsprozessen  mit  Organisationen  der  Zivilgesellschaft
zusammenzuarbeiten.

6.5. Unterstitzung des Europarats bei der Starkung der Kenntnisse und Kapazitaten
von Organisationen der Zivilgesellschaft in Bezug auf das Gedenken an und die

Aufklarung Gber den Holocaust an den Roma

DURCHFUHRUNGSSTELLE

Europarat

ZIELE

Mit dieser MalRnahme soll die Fahigkeit von Organisationen der Zivilgesellschaft und
anderen Partnern gestarkt werden, das Gedenken an und die Aufklarung tber den Holocaust
an den Roma zu fordern. Der Schwerpunkt liegt auf der Bekampfung von Antiziganismus,
der Férderung der Inklusion und der Bewahrung der Geschichte der Roma.

Ziel ist es, in ganz Europa ein starkeres Bewusstsein fiir den und Verstandnis des Holocaust
der Roma zu erreichen und so zum Aufbau toleranterer und demokratischerer
Gesellschaften beizutragen. In ihrer zweiten Runde umfasst die Initiative heute
Gedenkveranstaltungen zum Holocaust und Volkermord an den Roma sowie Aufklarungs-
und Sensibilisierungsmalnahmen — insbesondere fur junge Menschen — mit Schwerpunkt
auf der Geschichte der Roma und den Ursachen der Marginalisierung. Die Malinahme wird
auBerdem Partnerschaften mit nationalen und von Roma gefiihrten NRO zur Durchfiihrung
dieser Tétigkeiten unterstitzen.

Daruber hinaus werden im Rahmen des Projekts maRgeschneiderte Schulungsprogramme
far Journalisten, Medienschaffende und Behdrden entwickelt und umgesetzt, und auch
junge Menschen werden einbezogen. Dieser Ansatz gewahrleistet eine Tiefe und
Detailliertheit, die in einem allgemeineren Rahmen schwer zu erreichen wéren.
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6.6. Unterstitzung der OECD bei der Unterstitzung der Behdérden der Mitgliedstaaten
bei der Entwicklung nationaler und lokaler Strategien und Aktionsplane gegen
Rassismus (Phase 2)

DURCHFUHRUNGSSTELLE

OECD

ZIELE

Diese Malinahme soll dazu beitragen, die Bekdmpfung von Rassismus und Diskriminierung
zu verstarken, indem die Mitgliedstaaten dabei unterstiitzt werden, ihre nationalen
MaRnahmen gegen Rassismus wirksam umzusetzen und deren Wirkung zu erhdhen. Diese
MaRnahme ist die zweite Phase von Tatigkeiten, die im Rahmen des CERV-
Arbeitsprogramms 2023-2024 eingeleitet wurden.

Die Ziele der MaRRnahme sind:

— gesteigerte Kapazitdten der nationalen Behdrden der EU-Mitgliedstaaten zur
Entwicklung und Umsetzung eines nationalen Uberwachungs- und Bewertungsrahmens, um
zu messen, inwieweit die in der nationalen Politik fiir die einzelnen kritischen Politikbereiche
festgelegten Ziele erreicht wurden;

— bessere Kenntnis der Lucken und Erfordernisse in wichtigen Politikbereichen der
nationalen MalRnahmen;

— bessere Verfiigbarkeit von Daten und Wissen fiir nationale Behorden, Organisationen
der Zivilgesellschaft und andere Akteure.

6.7. Unterstiitzung fiir das Projekt der UNESCO mit dem Titel ,,Routes of enslaved
peoples“ (Phase 2)

DURCHFUHRUNGSSTELLE

UNESCO

ZIELE

Das ubergeordnete Ziel besteht darin, das Schweigen im Zusammenhang mit der Geschichte
von Versklavung und Kolonialismus zu ,,brechen” und sie in das universelle Gedéchtnis
aufzunehmen. Die Ergebnisse der MaBnahme richten sich an die breite Offentlichkeit,
Padagogen, Medien und Interessentrdger. Diese Malinahme ist die zweite Phase von
Tatigkeiten, die im Rahmen des CERV-Arbeitsprogramms 2023-2024 eingeleitet wurden.

Mit dieser Malinahme werden folgende Ziele verfolgt:

— den Beitrag der Menschen afrikanischer Abstammung zum allgemeinen Fortschritt der
Menschheit zu fordern;

— die sozialen, kulturellen und wirtschaftlichen Ungleichheiten, die ein Verméchtnis der
Sklaverei sind, zu hinterfragen.
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7. SONSTIGE AUSGABEN

7.1. Sachverstandige
HAUSHALTSLINIE

demokratischen Leben der Union
Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Forderung der Werte der Union

Haushaltslinie 07 06 02:  Forderung der Burgerbeteiligung und der Teilhabe am

BETRAG

Die fur sonstige Ausgaben vorgesehenen Mittel belaufen sich auf:

e 1300000EUR fir 2026 wund 1600000EUR fiir 2027 wunter der
Haushaltslinie 07 06 04: Schutz und Férderung der Werte der Union;

e 2500000EUR fir 2026 und 2500000EUR fir 2027 wunter der
Haushaltslinie 07 06 02: Forderung der Birgerbeteiligung und der Teilhabe am
demokratischen Leben der Union.

BESCHREIBUNG

Die Kommission und/oder die EACEA kdnnen externe Sachverstandige auswahlen, die sie
bei der Bewertung von Antragen oder der Uberwachung von MaRnahmen unterstiitzen. Die
externen Sachverstandigen mit einschlagigem Fachwissen und entsprechendem Profil, die in
der Datenbank der Sachverstandigen?® des Férder- und Ausschreibungsportals (Funding &
Tenders Portal) registriert sind, kénnen die Bewertungsausschisse unterstiitzen. Zu ihren
Aufgaben gehodren beispielsweise die Bewertung von Vorschldagen anhand der
Vergabekriterien oder der operativen Kapazitadt des Antragstellers und die Erstellung von

Einzelbewertungs- und Konsensberichten.

7.2. Finanzieller Beitrag der EU zum Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung
und Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen und h&uslicher Gewalt

RECHTSGRUNDLAGE

Aurtikel 6 der Verordnung (EU) 2021/692.

HAUSHALTSLINIE

07 06 03: Daphne

BETRAG

370 000 EUR fir 2026 und 375 000 EUR fur 2027

2 Férder- und Ausschreibungsmdéglichkeiten (Funding & Tender Opportunities), Als Sachverstandiger
tatig werden, Work as an expert (nur in englischer Sprache).
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BESCHREIBUNG

Am 1. Oktober 2023 ist das Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und
Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt in der EU in Kraft getreten.
Die EU hat das Ubereinkommen mit den Beschliissen (EU) 2023/1075 und 2023/1076 des
Rates ratifiziert. Das Ubereinkommen verfiigt tiber einen Uberwachungsmechanismus, der
die Expertengruppe fir die Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und héuslicher Gewalt
(GREVIO) und den Ausschuss der Vertragsparteien umfasst, die die Einhaltung der im
Ubereinkommen festgelegten Standards durch die Vertragsstaaten (iberwachen. Der
Uberwachungsmechanismus wird aus dem ordentlichen Haushalt des Europarats finanziert,
denn das Ubereinkommen enthélt keine Klausel tber finanzielle Beitrage.

Die EU ist nicht Mitglied des Europarats und leistet daher keinen Beitrag zum ordentlichen
Haushalt. Infolgedessen forderte der Europarat die EU auf, sich durch die Zahlung eines
Anteils am Jahreshaushalt des Ubereinkommens an dessen Kosten zu beteiligen. In
Anbetracht der Tatsache, dass die Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher
Gewalt fur die EU eine Prioritét ist, erscheint eine jahrliche Zahlung in Hohe eines groRen
Beitragszahlers fur den Europarat (Deutschland, Frankreich, Italien, Vereinigtes
Kdnigreich) angemessen. Dieser Beitrag wird auf freiwilliger Basis gezahlt und l&sst den
finanziellen Beitrag der EU zu anderen Ubereinkommen des Europarats unberiihrt.
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Anhang A - VERWEISE AUF RECHTSAKTE
Verbindliche EU-Rechtsvorschriften

Richtlinie 2000/43/EG des Rates vom 29. Juni 2000 zur Anwendung des
Gleichbehandlungsgrundsatzes ohne Unterschied der Rasse oder der ethnischen Herkunft?

Richtlinie 2000/78/EG des Rates vom 27. November 2000 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fiir die Verwirklichung der Gleichbehandlung in Beschaftigung und Beruf?®

Richtlinie 2004/113/EG des Rates vom 13. Dezember 2004 zur Verwirklichung des
Grundsatzes der Gleichbehandlung von Ménnern und Frauen beim Zugang zu und bei der
Versorgung mit Giitern und Dienstleistungen?’

Richtlinie 2006/54/EG des Européischen Parlaments und des Rates vom 5. Juli 2006 zur
Verwirklichung des Grundsatzes der Chancengleichheit und Gleichbehandlung von Mannern
und Frauen in Arbeits- und Beschaftigungsfragen®

Rahmenbeschluss 2008/913/J1 des Rates vom 28. November 2008 zur strafrechtlichen
Bekdmpfung  bestimmter Formen und  Ausdrucksweisen von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit?®

Verordnung (EU) 2016/679 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016
zum Schutz naturlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien
Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung)*°

Richtlinie (EU) 2019/1158 vom 20. Juni 2019 zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
flr Eltern und pflegende Angehorige®!

Richtlinie (EU) 2019/1937 vom 23. Oktober 2019 zum Schutz von Personen, die Verstole
gegen das Unionsrecht melden®

Richtlinie (EU) 2022/2381 vom 23. November 2022 zur Gewidbhrleistung einer
ausgewogeneren Vertretung von Frauen und Mannern unter den Direktoren borsennotierter
Gesellschaften?

Richtlinie (EU) 2023/970 vom 10. Mai 2023 zur Starkung der Anwendung des Grundsatzes
des gleichen Entgelts durch Entgelttransparenz3

Richtlinie (EU) 2024/1385 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 14. Mai 2024
zur Bekampfung von Gewalt gegen Frauen und hauslicher Gewalt®®

25
26
27
28
29
30
31

https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2000/43/oj/deu.
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2000/78/0j/deu.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32004L0113.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32006L0054.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32008F0913.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016R0679.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L.1158.
%2 https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2019/1937/oj/deu.

3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:320221.2381.
34 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32023L0970.
3 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=0J:L_202401385.
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Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen
und hiuslicher Gewalt (,,Ubereinkommen von Istanbul), dem diec EU im Oktober 2023
beigetreten ist3®

Richtlinie (EU) 2024/1499 des Rates vom 7. Mai 2024 (ber Standards fur
Gleichbehandlungsstellen im Bereich der Gleichbehandlung von Personen ungeachtet ihrer
Rasse oder ethnischen Herkunft, der Gleichbehandlung von Personen in Beschéftigung und
Beruf ungeachtet ihrer Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, ihres Alters oder
ihrer sexuellen Ausrichtung sowie von Frauen und Mannern im Bereich der sozialen
Sicherheit und im Bereich des Zugangs zu und der Versorgung mit Gitern und
Dienstleistungen und zur Anderung der Richtlinien 2000/43/EG und 2004/113/EG®

Richtlinie (EU) 2024/1500 des Européischen Parlaments und des Rates vom 14. Mai 2024
uber Standards fir Gleichbehandlungsstellen im Bereich der Gleichbehandlung und
Chancengleichheit von Frauen und Mannern in Arbeits- und Beschaftigungsfragen und zur
Anderung der Richtlinien 2006/54/EG und 2010/41/EU3®

Charta der Grundrechte der Europaischen Union®®

Nicht verbindliche Instrumente (Empfehlungen, Mitteilungen, Strategien)
Gleichberechtigung, Inklusion und Nichtdiskriminierung

Strategie fiir die Gleichstellung von LGBTIQ+-Personen 2026-20304

Strategie fur die Gleichstellung der Geschlechter 2020-2025 (COM(2020) 152 final)*
EU-Aktionsplan gegen Rassismus 2020-2025 (COM(2020) 565 final)*?

Strategischer Rahmen der EU zur Gleichstellung, Inklusion und Teilhabe der Roma
2020-2030 (COM(2020) 620 final)*®

Strategie der EU zur Bekdmpfung von Antisemitismus und zur Forderung judischen
Lebens (2021-2030) (COM(2021) 615 final)**

Europaische Strategie fir Pflege und Betreuung (COM(2022) 440 final)*

Strategie fur die Gleichstellung von LGBTIQ-Personen 2020-2025 (COM(2025) 725
final)*

Aktionsplan fiir Integration und Inklusion 2020-20274

36 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=legissum:4301302.

37 https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1499/oj/devu.

38 Richtlinie — EU — 2024/1500 — DE — EUR-Lex

b https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/char_2012/oj/deu

40 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/?uri=celex:52025DC0725

4l https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0152.
42 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0565.
43

https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:9a007e7e-08ad-11eb-a511-
0laa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF.

a4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0615.

4 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52022DC0440.

46 Strategie fur die Gleichstellung von LGBTIQ-Personen 2020-2025 — Européische Kommission.
47 EUR-Lex - 52020DC0758 - DE - EUR-Lex.
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https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2024/1500/oj/deu
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0615
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_de
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Mitteilung: ,,Kein Platz fiir Hass: ein Europa, das geeint gegen Hass steht
(JOIN(2023) 27 final)*®

Empfehlungen des Europaischen Burgerforums von 2024 zur Bekampfung von Hass in
der Gesellschaft*

Mitteilung der Kommission: Fahrplan fir die Frauenrechte®

Demokratie, Unionsburgerschaft, Rechtsstaatlichkeit, Grundrechte

Europaischer  Schutzschild fir die Demokratie: Forderung starker und
widerstandsfahiger Demokratien®! (JOIN(2025) 791 final)

EU-Strategie fiir die Zivilgesellschaft®> (COM(2025) 790 final)

Paket ,,Stirkung der Demokratie und Integritit von Wahlen* 2021 (Mitteilung tGber den
Schutz der Integritdt von Wahlen und die Forderung der demokratischen Teilhabe
(COM(2021) 730 final)®®, Verordnung (EU) 2024/900 (iber die Transparenz und das
Targeting politischer Werbung, Neufassung der Richtlinie des Rates uber das Wahlrecht
mobiler EU-Blrger bei Kommunalwahlen, Neufassung der Richtlinie des Rates Uber das
Wahlrecht mobiler EU-Biirger bei den Wahlen zum Européaischen Parlament)>*

Paket zur Verteidigung der Demokratie 2023: Empfehlung fur inklusive und stabile
Wahlverfahren®, Empfehlung zur Férderung der Mitwirkung und der wirksamen Beteiligung
von Buirgerinnen und Birgern und Organisationen der Zivilgesellschaft an politischen
Entscheidungsprozessen®®

Paket zur Unionsburgerschaft 2023: Leitfaden fiir die Unionsbiirgerschaft>”-, Leitlinien
zum Recht auf Freiziigigkeit von EU-Biirgerinnen und -Birgern und ihren Familien®®,
Leitfaden zu bewéhrten Wahlpraktiken in den Mitgliedstaaten, die sich mit der Teilhabe von
Burgerinnen und Blirgern mit Behinderungen am Wahlprozess befassen>®, Kompendium der
elektronischen Stimmabgabe und anderer IKT-Praktiken®®

48 https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-16681-2023-INIT/de/pdf.

49 https://citizens.ec.europa.eu/document/download/f924a377-713c-46a4-a92c-
a63973b4618e_de?filename=Tackling_Hatred_in_Society_Final_recommendations_DE.pdf.

50 https://commission.europa.eu/document/download/Oc3fe55d-9e4f-4377-9d14-
93d03398b434_de?filename=Gender%20Equality%20Report%20Chapeau%20Communication.pdf.

51 eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52025JC0791

52 eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52025DC0790

53 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0730.

54 https://www.eesc.europa.eu/de/our-work/opinions-information-reports/opinions/reinforcing-democracy-and-
integrity-elections-package.

%5 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=0J:L_202302829.

56 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=PI_COM:C(2023)8627.

57 https://commission.europa.eu/publications/guide-eu-citizenship_de.

58 https://commission.europa.eu/publications/guidance-right-free-movement-eu-citizens-and-their-families_de.

59 https://commission.europa.eu/publications/guide-good-electoral-practices-member-states-addressing-participation-

5 citizens-disabilities_de.

https://commission.europa.eu/publications/compendium-e-voting-and-other-ict-practices_de.
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Strategie flUr eine verstarkte Anwendung der Grundrechtecharta in der EU
(COM(2020) 711 final)®!

Mitteilung der Kommission: Starkung des Schutzes von Hinweisgebern auf EU-Ebene
(COM(2018) 214 final)®2

Empfehlung  der  Kommission zum  Schutz  von  Journalisten und
Menschenrechtsverteidigern (SLAPP-Klagen) (COM(2022) 242 final)®®

Mitteilung der Kommission: Zweiter Bericht zur Anwendung der Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO) (COM(2024) 357 final)®

Jahrliche Berichte Uber die Rechtsstaatlichkeit (2020-2024).

Rechte des Kindes und Opferschutz

EU-Strategie fiir die Rechte von Opfern (2020-2025) (COM(2020) 258 final)®®
EU-Kinderrechtsstrategie (COM(2021) 142 final)®®

Empfehlung (EU) 2024/1238 der Kommission zur Entwicklung und Starkung integrierter
Kinderschutzsysteme im Interesse des Kindeswohls®’

Ubereinkommen des Europarats zur Verhiitung und Bekampfung von Gewalt gegen
Frauen und héauslicher Gewalt (Ubereinkommen von Istanbul): Ein umfassender
Rechtsrahmen zum Schutz von Frauen vor allen Formen von Gewalt. [Der Beitritt der EU ist
wirksam ab dem 1. Oktober 2023]%

Behinderung, Bildung, Menschenhandel

Ubereinkommen der Vereinten Nationen (ber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen

Richtlinie (EU) 2019/882 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 17. April 2019
uber die Barrierefreiheitsanforderungen fiir Produkte und Dienstleistungen®®

Richtlinie (EU) 2024/2841 des Europdischen Parlaments und des Rates vom 23. Oktober
2024 zur Einfihrung des Européischen Behindertenausweises und des Europaischen
Parkausweises fiir Menschen mit Behinderungen?®

Richtlinie (EU) 2024/2842 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 23. Oktober
2024 zur Ausweitung der Richtlinie (EU) 2024/2841 auf Drittstaatsangehorige mit
rechtmaRigem Aufenthalt in einem Mitgliedstaat’*
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0711.
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52018DC0214.

63 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:32022H0758.

64 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52024DC0357

65 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0258.

66 https://eur-lex.europa.eu/DE/legal-content/summary/eu-strategy-on-the-rights-of-the-child-and-the-european-child-
guarantee.html.

67 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=0J:L_202401238.

68 https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/home.

69 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TX T/PDF/?2uri=CELEX:32019L.0882

n https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L_202402841.

n https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=0J:L_202402842.
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Strategie fiir die Rechte von Menschen mit Behinderungen 2021-2030 (COM(2021) 101
final)"

Aktionsplan fiir digitale Bildung 2021-2027 (COM(2020) 624 final)"3

Strategie der EU zur Bekdmpfung des Menschenhandels 2021-2025
(COM(2021) 171 final)™

72 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/2uri=CELEX:52021DC0101.

& https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0624.

“ https://eur-lex.europa.eu/legal-content/DE/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0171.
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